. ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA

PORTARIA N° 052/2021, DE 19 DE MARGCO DE 2021.

Dispoe sobre a realizagdo de trabalho em
regime de revezamento dos servidores em
escalas, enquanto houver necessidade de
manter as medidas de isolamento social
em face da pandemia de CORONAVIRUS
(COVID-19)

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS, no
uso de suas atribui¢des,

CONSIDERANDO as medidas de isolamento social em face da pandemia
global do novo CORONAVIRUS (COVID-19);

CONSIDERANDO 0 grave quadro epidemiolégico na cidade de
Aquidauana, quanto a incidéncia do Covid-19, e a inafastavel necessidade de
medidas voltadas a preven¢éo de maiores agravos;

CONSIDERANDO a responsabilidade deste Poder Legislativo em relagdo
a salde dos cidadaos aquidauanenses, de seus servidores e demais pessoas
eventualmente afetadas por suas atividades;

CONSIDERANDO a restrigao de acesso do publico em geral ao prédio da
Camara Municipal de Aquidauana, e o principio da continuidade do servigo ptblico;

CONSIDERANDO a necessidade de conter a propagag¢ao de infecgédo e
transmiss&o local e preservar a saide da populagdo em geral, RESOLVE:

Art. 1° - Os servidores da Camara Municipal de Aquidauana deverao
realizar suas atividades em regime de escala e revezamento, com 01 (um) servidor
por gabinete, e manterem-se acessiveis por meio de contato telefénico e/ou outro
meio de comunicagéo acessivel, durante todo o periodo da respectiva jornada de
trabalho, observadas as medidas sanitarias, e o descumprimento incidirA na
realizagdo de descontos em sua remuneragdo, e até mesmo penalizado com
exoneracao.

§ 1° Cabera as respectivas chefias dos setores, o estabelecimento

nesse periodo, das rotinas de trabalho a serem desenvolvidas, de modo a garantir a
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manutengéo do regular funcionamento das atividades administrativas e legislativas
da Camara Municipal.

§ 2° Verificada a hipotese de necessidade de comparecimento
presencial do servidor a sede da Camara Municipal, observando o estabelecido
pelas respectivas chefias ou eventual convocagao excepcional, fica dispensada a
exigéncia do cumprimento integral da jornada de trabalho, cabendo ao servidor
permanecer nas dependéncias da Camara Municipal apenas pelo tempo
indispensavel para a necessidade do servigo.

Art. 2° A Camara Municipal de Aquidauana ainda adotara as seguintes
medidas excepcionais:
| - Realizagdo de reunido ordinaria nos dias e horario regimental recomendando-se
aos vereadores que nao utilizem o tempo regimental para suas manifestagdes.

Il - Assessores parlamentares e servidores efetivos ficardo sob a condigdo de
escalas de revezamento. Frisando-se que os servidores, estdo aconselhados de
necessariamente permanecer em suas casas, mantendo-se de prontidéo para a
realizag¢ao das tarefas por meios virtuais, conforme demanda da chefia imediata.

lll - As escalas de revezamento de trabalho que efetivardo o comparecimento na
sede da Camara Municipal para atender dar continuidade aos servigos publicos,
serao:

a) Financeiro e Gestédo de Pessoas: 01 pessoa, em regime de revezamento;

b) Secretaria Legislativa: 01 pessoa de cada vez e 03 pessoas nos dias de
reunido, em regime de revezamento;

c) Assessoria Juridica: Assessor Juridico devera comparecer nos dias de
sessdes, e Advogado Legislativo vira em horario agendado com os
vereadores para emissdo dos pareceres, reunido de comissées e nas
sessoes;

d) Diretor Geral: 2 (duas) horas por dia ou imediatamente quando convocado
pelo Presidente, e nos dias de reunido e sessao;

e) Coordenador de Comunicagdo no dia de reunido ou imediatamente quando
convocado pelo Presidente;

f) Controlador interno: segundas e quartas-feiras ou quando imediatamente
convocado pelo Presidente.

IV - Requisitar &s empresas de terceirizagdo que adotem as providéncias de
prevencéo em relagdo a seus colabores, garantido o atendimento as necessidades
da Camara Municipal de Aquidauana.

V — Comunicagdes somente por vias eletronicas, aplicativos de mensagens e emails/ b,//



