ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
PLENARIO DAS DELIBERAGCOES
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“Institui a Politica Municipal do
Empreendedorismo Feminino
em Aquidauana — MS”

Art. 12 Fica instituida a Politica Municipal de Estimulo ao
Empreendedorismo Feminino.

Art. 22 S3o principios da politica municipal instituida, especialmente:
| - capacitacdo e formacdo das mulheres, a fim de torna— las empreendedoras;
Il - desenvolvimento do empreendedorismo em relagdo as mulheres e suas especificidades;
lll - respeito as diversidades regionais e locais;

IV - cooperacdo entre as diferentes esferas do poder publico, o setor empresarial e demais
segmentos da sociedade, com o fim especifico de estimular as iniciativas das mulheres que
empreendem ou buscam empreender;

V - promocdo do acesso das mulheres empreendedoras ao credito;
VI - promogdo da inclusdo social e econdmica das mulheres;
VIl - transversalidade com as demais politicas de assisténcia técnica.

Art. 32 A Politica Municipal de Estimulo ao Empreendedorismo
Feminino visa preparar as mulheres para exercerem o papel
estratégico de agentes do desenvolvimento e tem como objetivos:
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| - fomentar a transformacdo das mulheres em lideres empreendedoras, com sensibilidade
para identificar oportunidades de desenvolvimento profissional, familiar e do territorio onde
estdo inseridas;

Il - estimular a elaboracdo de projetos a serem desenvolvidos pelas mulheres como forma
de viabilizar alternativas de trabalho e renda;

[1l - ampliar competéncias, conhecimentos e praticas que possibilitem a gestdo empresarial
eficiente, promovendo o empreendedorismo, a lideranga, o planejamento, a
comercializacao,

IV - incentivar o desenvolvimento de competéncias relacionadas as atividades
empreendedoras;

V - ampliar a compreensdo sobre desenvolvimento, empreendedorismo, lideranga, culturas
regionais e politicas publicas para o empoderamento feminino;

- despertar nas mulheres o interesse pelo negdcio cooperativo e destacar seus beneficios
para a competitividade dos produtos;

VIl - potencializar a agdo produtiva, combinando acdes de formacgao e de assisténcia técnica.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
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JUSTIFICATIVA

Mulheres em posicdo de lideranca geram um impacto real na estrutura das
organizagdes, além de acrescentarem conhecimentos técnicos, trazem uma perspectiva
mais humana, criativa e inclusiva, assumem o0 que muitas vezes € rotulado como
fragilidade e transformam em forca e estratégia. A motivacdo constante para o
aprimoramento dos seus conhecimentos as torna profissionais cada vez mais
qualificadas e consequentemente organiza¢des mais produtivas e rentaveis.

Sala das Sessées/,%de margo 2023.
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