ESTADO DE MATOD GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDALANA
Procuradoria Geral do Municipio

LELORDINARIA N.“ 23852013

“ustitii o Municipio  de  Aguidanana o
pagamento do Incentivo Financeiro do Programa
Nacional de Melhorin do Acesso ¢ da Qualidade
de Atengdo  bdasica (PMAQ-AB), denominudo
companente de Qualidade do Piso dv Atengio
Bdsica Varidvel PAB Varigvel aos profissionais
du Atengde Bdasica, Centro de Especialidudes
Edontoligicas (CEQ), NASF ¢ outros setores que
venham compor futuramente ag PMAQ dd outray
providénciay ",

O fxmo. St JOSE HENRIQUE GONCALVES TRENDADE, Prefeito Municipal de
Aquidauand. Dstado de Mato Grosso do Sul. no uso day ambuictes que the sao
confendas por Lel. FAZ SADER gue, depois de ouvido o Plendrio, & Camara Musicipal
aprovou ¢ ele sanciona ¢ promulga 4 seguinte Lei:

Art. 1" - Fica institiido o [ncentive Variavel por Desempenho de Metas
aos profissionais das BEquipes de Satde da Familia ESF, NASF's (Nucleo
de Apoic a4 Saude da Familinj, CEQ (Centro de Especialidades
Odoentologicas) e respectivos Coordenadores com recursos financeiros
advindos do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade
(PMAQY, nos fermos das Portarias GM/MS n® 2488/2011, Portaria
GM/MS n? 201472007, Portaria GM/MS n° 261/2013 ¢ a Portaria n®
1.6534/7201 1 com o seguintes objetivos:

[ - estmular a participacdo dos profissionais da Geréncia de
Saude no processo continuo e progressivo de melhoramento  dos
padrdes ¢ indicadores de acesso ¢ de qualidade que envolva a gestao, o
provesse de trabalho ¢ os resubtados alcancados pelos servidores;

II - desenvolver cultura de negoclacao ¢ contratualizagio, que
mphique a gestdo dos recursos em fungio dos compromissos ¢
resultados pactuados & alcancados; )
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III - institucionabzar a avaliagdo ¢ o monitoramento de
mndicadores nos servicos para subsidiar a definiciio de prioridades e
programacaoc de acoes para melhoria da qualidade dos servicos de
saude;

IV - incentivar financeiramente o bom desempenho de
profissionais ¢ equipes, eostimulande-os na  busca de  melhores
resultados para a qualidade de vida da populacao;

V - garantr transparéncia e efetividade das  acoes
governamentais direcionadas & atencao & satde, permitindo-se o
continuo acompanhamento de suas agées e resultados pela cidade.

Art. 2.° - Para aderir ao PMAQ os profissionais deverdo assinar o Termo
de Compromisso do PMAQ homologado por Portaria do Ministério da
Saude, conforme as regras da Portaria n® 1.654/2011 e Manual
Instrutivo PMAQ.

Paragrafo tnico. A unidade de salde que nao aderir ac PMAQ
devera assinar um Termo de Desisténcia ao PMAQ,

Art. 3.° - Ac aderir ao PMAQ os profissionais receberao o incentivo
conforme nota de desempenho na avaliacao externa realizada pelo
Ministério da Saude, e cujo resultado sgja acima da média,

I - Fara jus ao recebimento do Incentivo as equipes gue compoe
as Unidades de Estraiégia da Saude da Familia (ESF), ¢ Equipe de
Saude Bucal, CEQO, NASF e outros setores que venham compor
futuramente ao PMAQ;

IT - Apds avaliacdo e divulgacio das notas se a Unidade de Saude
fur com a nota acima da média e receber o incentive maximo do PAB, o
valor retroative dos meses anteriores scra repassado para a equipe no
total de 20% aos integrantes das equipes que compdem as unidades;

Il - Os Coordenadores que partciparam da adequacae das
Unidades de Saude para avaliacdo externa © gue apos 0 processo
avaliative a Unidade tiver desempenho acima da meédia, os mesmos
receberio 20% de uma parcela do PMAQ), -
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IV - O profissional que trabalhou na unidade até a avaliacao
externa ¢ logo apés foi par a outra Unidade também fara jus ao
incentivo pelo tempo trabalhado.

Art. 4.° - Farao jus ao incentivo criado por esta lel os servidores
efetivos, contratados e nomeados em atividade nas equipes de saude
independentes da categoria profissional:

I - Os profigsionais terdo direito ao recebimento do incentivo
financciro PMAQ-AB somente nos meses trabalthados, ndo fazendo jus
40 pagamento do incenlivo em periodo de gozo de licencas [exceto
licenga para tratamento de saude de atél0 dias) readaptacao, distrato,
EXONEracao ou suspensio por qualgquer motive e somente enguanto
permanecer o repasse financciro.

Il - Case o profissional de satde seja transferido pela gestdo para
outra unidade de saude do municipio, fara jus ao recebimento do PMAQ
conforme o periodo trabalhado na Unidade da quatl foi transferida;

i1 - Caso o profissional de satude solicite sua transferéncia para
outra unidade de satde por livre ¢ espontanea vontade o mesmo néo
tera direito de receber o PMAQ, ficando o valor para ser rateado entre os
integrantes da equipe:

IV - O incentivo nao sera devido quando o profissional nao for
assiduo ao servico ¢ tiver reiteradas [altas nao  justificadas,
considerando  assiduidade o cumprimento da jornada de trabalho
verificadas por meio de felha de frequéncia expedida pela Geréncia
Municipal de Saude.

§ 1.° - Serd criada uma Comissao de Avaliacdo e Monitoramento
do PMAQ composta por 03(trés)] membros indicados pelo Gerente
Municipal de Saude e Saneamento, sendo 01 {um) membro
representanda o Conselho Municipal de Sadde e Saneamento ¢ 02 (dois)
membres da Auditona, que fardo visitas in loco como farac a avaliacao
final da planilha de servidores incluidos para pagamento de verba
indenizatoria por desempenho. -
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§ 2.° - As agoes a serem desenvolvidas com recurses da PMAQ,
serao discutidas, planejadas e aprovadas pelo Consetho Gestor de cada
unidade contemplada.

Art. 5.7 - O repasse dos recursos por adesao de acordo com a Portaria
n" 1.654;2011, até o momente da avaliacdao externa serdao 100%
investido na Unidade de Satde para melhoria do acesso e qualidade dos
SETVICOS.

Art. 6.° - Para efeito de coneessdo do incentivo por desempenho de
metas, a Geréncia Municipal de Saude, por intermédio da Coordenacao
de Atencao Basica e Coordenacao de Média e Alta Complexidade ¢
outres, elaborara mensalmente, planithas de cumprimento das metas
dos indicadores, com fulero no decreto regulamentador desta Lei.

I - Caso o profissional nao alcance a meta, o incentivo financeiro
sera rateado entre a equipe a qual ele pertence.

Art. 7.° - O valor da Premiacéo Financeira do incentivo por desempenho
de metas sera pago scmestralmente em razao do cumprimento dos
ndicadores ¢ metas previstas em Decreto regulamentador desta Lei.

Art. 8.° - O valor do incentivo por desempenho de metas, para cada
profissional incluido no PMAQ-AB, sera rateado de modo pariforme aos
servidores vinculados a Unidade de Saude ESF, CEQO, NASF e setores
que venham a compor futuramente ao PMAQ e que estejam
comprometidos com o PMAQ.

I - 70% (setenta por centoj em servicos de reparo das Unidades de
Saade, bem como na compra de materiais ndo permanentes ¢ Msumos
para as Unidades integrantes do PMAQ e em despesas com educacao
permanente e continuada dos profissionais de saude.

I - 30% (trinta por cento] no pagamento de inceniive aos
profissionais integrantes das respectivas  equipes apos  avaliacdo
semestral.

Art. 9.° - U pagamento do incentive PMAQ-AB ¢ temporario, tem fins
compensatorios, nao sendo incorporavel & remuneragiao em hipotese
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alguma. nao podendo, portanto, scr atilizado como base de cdloulo para
cuiras vanlagens nem mesmao para fins pre videnoiarios.

Paragrafo tnico. Em nenhuma hipotese sera Pago ineentivo PMAQ-AD
com recurso do Tesouro Municipal.

Art. 10 - Fica o Poder Execulivo autorizado @ abrir conta bapncaria
especifica para cada Unidade de 3 Satde integrante do PMAQ.

Art. 11 - Os casos omissos nesia Ley scrao aprec iados pela Comissac do
PMAQ-ADR Municipal, com base nos diretrizes dispostos no art, 3%

Art. 12 - 0O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, no
prazo maximo de 90 (nov enta) dius, a contar da data de sua puhhcaf,du

Art. 13 - As despesas decorrentes da apheagao desta Lol correrdo
conta das  dolagoes  proprias consignadas no  ergamento vigente,
suplemeniadas se necessario.

Art. 14 - Esia Lei enfraré em vigor na data de sua publicacdo,

revogadus us disposicoes em contlrario.
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HEBER SEBA QUEIROZ
Procurador Geral de Municipio
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