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Art. 1°. Fica Declarada de Utilidade Pablica Municipal, para todos os
efeitos legais, a © ASSOCIACAO DOS FAMILIARES DE PESSOAS
COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA DE AQUIDAUANA
ANASTACIO, devidamente inscrita no CNPJ sob o sn°

31.850.284/0001-39, com sede a rua 13 de Junho n° 655- Bairro
Alto, neste municipio de Aquidauana-MS.

Art. 2°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Plenario “ Estevao Alves Corréa”, Camara Municipal de Aquidauana,
Estado de Mato Grosso do Sul, 04 de Maio de 2021.
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGCAO DOS FAMILIARES DAS
PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO — AFaP
TEA

CAPITULOI
DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE e DURACAO

Art. 1° - A Associagio de ambito regional dos municipios de
Aquidauana e Anastacio, Associagio dos Familiares das Pessoas com
Transtorno do Espectro Autista, também designada pela sigla AFap TEA, ¢
constituida por pais e responsaveis pelos individuos com Transtorno do
Espectro do Autismo residentes nesses municipios.

Art.2° - A Associagdo € pessoa juridica de direito privado, constituida
na forma de sociedade civil de fins ndo lucrativos, de tempo indeterminado,
com autonomia administrativa, regendo-se pelo presente Estatuto, com sede ¢
foro na Cidade de Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul - MS, na Rua
13 de junho, n° 665 Bairro Alto CEP 79200-000.

CAPITULO Il
FINALIDADE

Art. 3° - A AFaP TEA ¢ a organizagdo de familiares dos individuos com
transtorno do espectro do autismo que se uniram para conquistar condigoes de
tratamento, atendimento e acompanhamento especializado nas dreas da saide,
educagdo, profissional e social, para que esses individuos possam se
desenvolver e desfrutar do pleno gozo de sua vida social de forma igualitaria.

Pardgrafo 1°. A associa¢do ndo distribui entre seus associados,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionafs, brutos
ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas| do seu
patrimdnio adquiridos mediante o exercicio das suas atividades e os utiliza
somente para a manutengio de seus objetivos. ‘

CAPITULO 111



MISSAO E OBJETIVOS

Art. 4° - A Associagdo tem por missdo promover a formagdo integral
dos individuos com transtorno do espectro autista dos municipios de
Aquidauana e Anastacio.

Paréagrafo Unico: No desenvolvimento das suas atividades, a Associagdo
observarda os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fard nenhuma discriminagdo
de raga, género cor e religido.

Art. 5° - A Associagdo tem por objetivos:

| - Representar e defender os interesses das pessoas com (ranstorno do
espectro autista junto a sociedade e os poderes constituidos;

11 —Proporcionar e estimular o convivio das pessoas com TEA com suas
familias e amigos e com a sociedade em geral;

Il -Atender de forma complementar, suplementar e emergencial as
familias dos individuos com TEA, com auxilio e apoio, de acordo com as
condi¢des da associacdo (através de campanha de captagdo), quando em risco
(s) circunstancial (ais) exige a oferta de auxilio de bens materiais;

IV - Conscientizar a sociedade sobre o Transtorno do Espectro Autista,
seus sintomas, caracteristicas, direitos e tratamento através de meios
educativos e informativos, tais como palestras, eventos workshops,
publicagdes, mobilizagdes e outros meios de divulgagao;

V - Propor politicas publicas nos municipios de Aquidauana e
Anastacio, isoladamente ou em conjunto com entidades publicas, privadas ¢ a
comunidade em geral, que vdo de encontro com as necessidades dos

individuos com TEA nas areas da saude e educagdo; visando um atendimento
mais eficiente;

VI — Denunciar e combater qualquer forma de preconceito\contra 0s
individuos com de TEA;

\

\

VII —Promover programas sociais para atender os autistas \e suas |
familias no Ambito social e econdmico; /
‘/
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VIl = Promover a seguranga alimentar e nutricional;

[X — Realizar a capacitagdo de profissionais para a atuagdo no
diagnéstico precoce, tratamento ¢ atendimento desses individuos nas areas da
saude, educagdo e assisténcia social;

X — Incentivar e participar de investigagdes de possivels casos de
autismo, encaminhando para diagnostico e tratamento, bem como do
acolhimento das familias;

X1 — Propor projetos de lei, decretos, portarias e legislagdao aos orgdos ¢
casas competentes com o fim de viabilizar os direitos das pessoas com TEA;

X1l - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das leis € normas (ue
tratam dos individuos com TEA, podendo promover agdes judiciais,
denuncias, averiguagdes, aberturas de inquérito civil, agdes civis publicas,
sempre que necessario, desde que se constate 0 descumprimento da lei.

Art. 6° - Na consecugdo de seus objetivos a AFaP TEA podera efetivar
trabalhos de atendimento médico e pedagdgicos, bem como participar na
formagdo de pessoal técnico relacionados com seus fins.

Art. 7° - A fim de cumprir seus objetivos, a Associagdo se organizard
em tantas unidades de prestagdo de servigos, denominados departamentos,

quantos se fizerem necessarios, 0s quais se regerdo por regimentos internos
especificos.

Art.8° - A Associagio poderda, para atingir seus objetivos, firmar
convénios ou contratos e articular-se, pela forma conveniente, com orgdo ou
entidades, pablicas ou privadas, bem como como associagOes congéneres.

/

Capitulo IV

PATRIMONIO, CAPTACAO ¢ UTILIZACAO DOS RECURSOS

Art. 9° - O patrimdnio da AFaP TEA sera constituido pelos bens moveis
e imoveis e valores da Associagao. /




Art.10° - A AfaP TEA obtera os meios ¢ recursos para a manutengao
dos seus objetivos da seguinte forma:

[ - Subvengdes diretamente da Unido, do Estado e Municipios ou,
através de orgdos Publicos da Administragdo direta e indireta dessas esferas;

II - Subvengdes sociais;

Il - Auxilios, contribui¢des, e subvengdes de entidades publicas e
privadas, nacionais ou estrangeiras;

IV - Convénios publicos e privados firmados em ambito internacional ¢
nacional nas instincias federal, estadual ou municipal;

V — Doagdes ou legados:
VI - Contribui¢do de seus associados;

VII - Recursos provenientes de eventos e promogoes diversas;
VIII — Programas e projetos.

Paragrafo 1°. Os recursos financeiros arrecadados serdo depositados em
estabelecimento bancario em conta vinculada a ser movimentada
conjuntamente pelo (a) Presidente e o (a) Tesoureiro da Diretoria,

Paragrafo 2°. Os recursos financeiros serdo aplicados de acordo com as
decisdes tomadas pela Assembleia Geral ordindria e/ou extraordindria.

Paragrafo 3°. Decidida a extingdo da Associagdo, seu patrimonio, apos
satisfeitas as obrigagOes assumidas, sera incorporado ao de outra Associagdo
congénere, a critério da Assembleia Geral.

Capitulo V \ |

ORGAOS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO
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Art. 11°. A Associagdo tem como orgdos deliberativos e administrativos
a Assembleia Geral, o Conselho Fiscal ¢ a Diretoria.

Art.12°. A Assembleia Geral, orgdo soberano da entidade, sera
constituida por todos os socios em pleno gozo de seus direitos estatutarios,
tendo poderes para decidir sobre todos os assuntos da associagdo.

Art. 13°. A Assembleia Geral se reunird ordinariamente no ultimo
sabado do més de novembro de cada ano para deliberar sobre o orgamento ¢
projetos para 0 ano seguinte, € no Gltimo sabado do més de fevereiro para a
apreciagdo e votagdo das contas da diretoria, com prévia aprovagdo do
conselho fiscal; e extraordinariamente quando convocada pelo (a) presidente,
Conselho Fiscal ou por no minimo 1/3 de seus membros.

Paragrafo 1°. As reunides extraordindrias da Assembleia Geral serdo
presididas por qualquer associado efetivo, a escolha do plenario, quando a
convocagdo se der pelos associados e pelo presidente da diretoria quando a
convocagdo partir deste orgao.

Art. 14°. O quorum de deliberagdo sera de 2/3 (dois tercos) da
Assembleia Geral, em reunido extraordinaria, para as seguintes hipoteses:

I - Alteragao do Estatuto;

II - Alienagdo de bens imdveis e gravagdo de Onus reais sobre 0s
mesmos;

III - Extin¢do da Associagao.

Art. 15°. A Assembleia Geral compete:

[ - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

I1 - Alterar este Estatuto Social; (

|

III —Eleger, empossar e destituir os membros da Diretoria e &o Conselho
Fiscal;

\

IV -Eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em:caso de }




vacincia definitiva;

V - Examinar e aprovar anualmente as contas, orgamentos ¢ projetos da
Diretoria com prévia apreciagdo do Conselho Fiscal;

VI- Apreciar ratificando ou invalidando qualquer ato da Diretoria do
Conselho Fiscal, bem como de seus diretores € conselheiros individualmente;

V1] - Decidir sobre os recursos interpostos pelos associados;

VIII — Fixar as mensalidades devidas pelos associados, propostas pela
Diretoria;

X - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

X - Decidir sobre a dissolugdo da Associagdo;
XI -Aprovar o regimento interno;
XII - Decidir sobre outros assuntos de interesse da Associagdo.

Art. 16°. A convocagio da Assembleia Geral ordindria ou extraordinaria
sera feita mediante edital, com pauta dos assuntos a serem tratados, a ser
vinculado em veiculo de comunicagdo impressa ou digital, com antecedéncia
minima de oito (8) dias.

Paragrafo 1°. As reunides ordindrias instalar-se-30 em primeira
convocagdio, com a presenga minima de dois tergos (2/3) dos integrantes da
Assembleia Geral e em segunda convocagdo, trinta (30) minutos apds, com
qualquer numero de presentes.

Pardgrafo 2°. As reunides extraordindrias instalar-se-d0, em primeira
convocacdo, com 2/3 (dois tergos) dos integrantes da Assembleia Geral ¢, em
segunda convocagdo, trinta (30) minutos apds, com qualquer humero de
presentes. \

Art. 17° As eleigdes para a Diretoria, Conselho Fiscal serdo tfe‘alizadas‘
conjuntamente a cada 3(trés) anos por chapa completa de candidatos)
|




apresentadas 4 Assembleia Geral podendo seus membros serem eleitos em
cargos distintos do primeiro mandato.

Art. 18° A perda do mandato dos membros da Diretoria ¢ Conselho
Fiscal ser4 determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente
havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando
ficar comprovado:

I — Malversagdo ou dilapidagdo do patrimdnio social,

Il — Abandono do cargo, considerando a auséncia nao justificada em
3(trés) reunides consecutivas, sem eXpressa comunicagio dos motivos da
auséncia, a secretaria da Associagio;

III — Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do
cargo que exerce na Associagdo;

[V — Conduta duvidosa.

Paragrafo 1°. Definida a justa causa, o Diretor ou Conselheiro, sera
comunicado através de notificagiio extrajudicial, dos fatos a ele imputados,
para que apresente sua defesa prévia, a Diretoria no prazo de 30(trinta) dias,
contados do recebimento da comunicagao.

Paragrafo 2°. Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo da defesa, a representagio serd submetida
a assembleia Geral devidamente convocada para esse fim, nos moldes do
Art.15° desse Estatuto Social.

Paragrafo 3°. Em caso de renuncia o pedido deverd ser feito por escrito
e protocolado na secretaria da associagdo, a qual no prazo maximo de
60(sessenta) dias, contado da data do protocolo, devera submeté-la a
deliberacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo 4°. Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria ¢ Conselho
Fiscal qualquer associado podera convocar Assembleia Geral Extraordindria,
que elegerd uma comissdo provisoria, composta de 5 (cinco) membros. que
administrara a Entidade ¢ fard recalizar novas eclei¢gdes, no prazo de,

60(sessenta) dias, contados da data da realizagio da referida Assembleia |
Geral. /

%
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19°. A Diretoria ¢ composta de:
[ - Presidente;

II - Vice-Presidente;

III - 1° Secretario;

[V - 2° Secretério;

V - 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro;

VII - Conselho Fiscal.

Paragrafo 1°. O mandado dos integrantes da Diretoria sera de trés anos
sendo permitida reelei¢do somente em cargos diferentes do mandato anterior.

Paragrafo 2°. Os cargos da Diretoria da Associagdo ndo serdo
remunerados, seja a que titulo for ficando expressamente vedado por parte de
seus integrantes o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonifica¢do ou
vantagem.

Art. 20°. Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretoria,
cabera ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do periodo para que foi
eleito.

Art. 21°. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes da Diretoria, a
Assembleia Geral se reunird no prazo maximo de trinta dias apos a vacancia,
para eleger o novo integrante. :

Art. 22°, Compete a Diretoria:

I - Dirigir a Associacio de acordo com o presente \estatuto.

administrando seu patrimonio social e defendendo os interesses e a dignidade |

de seus associados;

/e @ ¢ p»e;
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I — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, os regimentos internos
e as decisdes da assembleia Geral,

I1I - Elaborar e executar o programa anual de atividades;

[V - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual e o
respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo;

V - Elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio
seguinte;

V1 - Elaborar os regimentos internos da associagdo e de seus
departamentos;

VII — Admitir pedido de associados e acatar demissdo voluntaria de
associados;

VII - Entrosar-se com instituigdes publicas e privadas, tanto no Pais
como no exterior, para mutua colaboragio em atividades de interesse comum.

Art. 23°. Compete ao Presidente:
I - Representar a Associagdo ¢ judicial e extrajudicialmente;

IT - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos
internos;

I1I - Convocar e presidir as reunides da Diretoria;
IV - Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagdo;

V - Assinar quaisquer documentos relativos ds operagoes ati‘fas da

Associagao. \

\

\
Art.24° Compete ao Vice-Presidente colaborar com o Presidente, bem
como substitui-lo em suas faltas ¢ impedimentos.

Art. 25° Compete ao 1° Secretario: ‘o

/
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[ - Secretariar as reunides das Assembleias Gerais e da Diretoria e
redigir atas;

11 - Ficar responsavel pelos cadastros de associados e colaboradores,

I1I - Manter organizada a secretaria, com os respectivos livros e
correspondéncias.

Art. 26° Compete ao 2° Secretario colaborar com o 1° Secretario, bem
como substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art. 27° Compete ao 1° Tesoureiro:

[ - Arrecadar e contabilizar as contribuigdes, rendas, auxilios ¢
donativos efetuados a Associagdo, mantendo em dia a escrituragao:

II - Efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes da Associagio;

II1 - Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da
Associagdo, contratados com profissionais habilitados, cuidando para que
todas as obrigagdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em
tempo habil;

IV - Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitadas;

V - Apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia
Geral,

VI - Apresentar semestralmente o balancete de receitas ¢ despesas ao
Conselho Fiscal;

VII - Publicar anualmente a demonstragdo das receitas /¢ despesas
realizadas no exercicio; {

VIII - Elaborar, com base no or¢amento realizado no e¢xercicio, a
proposta or¢amentaria para o exercicio seguinte a ser submetida 4 Diretoria,
para posterior apreciagdo da Assembleia Geral; \

IX - Manter todo o numerario em estabelecido de crédito; \ . /



X - Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos
relativos a tesouraria;

XI - Assinar, em conjunto com o Presidente, todos os cheques emitidos
pela Associagdo.

Art. 28°. Compete ao 2° Tesoureiro colaborar com o 1° Tesoureiro, bem
como substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art. 29°. O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (trés) pessoas de
reconhecida idoneidade, eleitos pela Assembleia Geral.

Pardgrafo unico. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com 0
mandato da Diretoria.

Art.30°. Ocorrendo vaga entre os integrantes do Conselho Fiscal, a
Assembleia Geral se reunira no prazo maximo de trinta dias apos a vacéncia,
para eleger 0 novo integrante.

Art. 31°. Compete ao Conselho Fiscal:
[ - Examinar os documentos e livros de escrituragdo da entidade;

IT - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro,
opinando a respeito;

I1I - Apreciar os balangos ¢ inventarios que acompanham o relatorio
anual da Diretoria;

IV - Opinar sobre a aquisi¢@o, alienagao ¢ oneragdo de bens |
pertencentes a Associagao. \

Paragrafo 1°. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por
ano na segunda quinzena de janeiro e extraordinariamente, sempre qu?
necessario. /



Paragrafo 2°. Os cargos do Conselho Fiscal da Associagdo ndo sio
remunerados, seja a que titulo for ficando expressamente vedado por parte de
seus integrantes o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou
vantagem.

Capitulo VI
ASSOCIADOS
Art. 32°. Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:

[ - Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagdo da
Associagdo, e que sdo relacionados em folha anexa.

I - Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e
doagdes;

[II - Associados Contribuintes: pais ou responsaveis por individuos
com TEA, que contribuem mensalmente, com a quantia fixada pela
Assembleia Geral,

IV - Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente o0s
beneficios alcangados pela entidade, junto aos associados contribuintes,
beneméritos ¢ 6rgdos publicos e privados.

Art. 33°. Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito)
anos, ou maiores que 16(dezesseis) e menores de 18(dezoito) legalmente
autorizados, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou
crenga religiosa e, para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de
inscrigdo na secretaria da entidade, que a submetera a Diretoria ¢, uma vez
aprovada, terd seu nome, imediatamente, langado no livro de associados, com
indicagdo de seu numero de matricula e categoria a qual pertence, devendo o
interessado:

I - Apresentar a cédula de identidade e, \
\
. ’ . \ .
IT - Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;



[II - Ter idoneidade moral e reputagdo ilibada;

IV - Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de
honrar pontualmente com as contribuigdes associativas.

Art. 34°. Sdo deveres dos associados:

I - Cumprir ¢ fazer cumprir o presente estatuto;

[l - Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
[1I - Zelar pelo bom nome da Associagio;

[V - Defender o patrimonio e os interesses da Associagdo;
V - Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI - Comparecer por ocasido das eleigdes;

VII - Votar por ocasido das eleigdes:

VIII - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da
Assoclagdo, para que a Assembleia Geral tome providéncias.

Paragrafo Unico-E dever do associado contribuinte honrar
pontualmente com as contribuigdes associativas.

Art. 35°. Poderdo se candidatar a cargos eletivos somente socios
fundadores e contribuintes, que sejam pais ou responsaveis por individuos
com Transtorno do Espectro autista.

Art. 36°. Sdo direitos dos associados fundadores e contribuintes quites
com suas obrigagdes sociais:

[ - Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

\
\

Il - Recorrer & Assembleia Geral contra qualquer ato da Dirctoria ou do

Conselho Fiscal;



Art. 37°. E direito do associado demitir-se do quadro social, quando
julgar necessério, protocolando seu pedido junto & Secretaria da Associagio.
desde que ndo esteja em débito com suas obrigagdes associativas.

Art. 38° A perda da qualidade de associado serd determinada pela
Diretoria sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla
defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I - Violagdo do estatuto social;

[T - Difamagdo da Associagio, de seus membros ou de seus associados:
[II - Atividades contrdrias as decisdes das assembleias gerais;

IV - Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais:

V - Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de
trés parcelas consecutivas das contribui¢des associativas.

Paragrafo 1°. Definida a justa causa, o associado sera devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de notificagdo extrajudicial, para
que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do
recebimento da comunicacio.

Paragrafo 2°. Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacio de defesa, a representacdo sera decidida
em reunido extraordindria da Diretoria Executiva, por maioria simples de
votos dos diretores presentes.

Paragrafo 3°. Aplicada a pena de exclusio, cabera recurso, por parte do
associado excluido, a Assembleia Geral, o qual devera no prazo de 30 (trinta)
dias contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificagio xtrajudicial,
manifestar a intengdo de ver a decisdo da Assembleia Geral.

Paragrafo 4°. Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo.\ ndo terd o

associado o direito de pleitear indenizagdo ou compensagio de \ qualquer
natureza. seja a que titulo for. \

Ca®



Paragrafo 5°. O associado excluido por falta de pagamento, podera ser
readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da
Associagao.

CAPITULO VII

DISPOSICOES GERAIS

Art. 39°. Este presente Estatuto pode ser mudado em parte mediante
aprovacdo de Assembleia Geral convocada para essa finalidade.

Art. 40°. Os funciondrios que forem admitidos para prestarem servigos
profissionais a Associagdo serdo regidos pela legislagdo trabalhista vigente.

Art. 41°. Os voluntérios que ingressarem na prestagdo de servigos para a
Associagdo, serdo inscritos no quadro de voluntarios e ndo receberdo nenhum
tipo de saldrio, indenizag¢do ou compensagdo financeira.

Art. 42°. O exercicio financeiro da Associa¢do coincidird com o ano
civil.

Art. 43°. O orgamento da AFaP TEA serd uno, anual e compreenderd
todas as receitas e despesas, compondo-se de estimativa de receita,
discriminadas por subvengdes e discriminagdo analiticas das déspesas de
modo a evidenciar sua fixa¢do para cada projeto ou programa de traz)alho

\'\

Art. 44° Os casos omissos serdo resolvidos pela Di}etoria e
referendados pela Assembleia Geral, ficando eleito o foro da Comarca de
Aquidauana, MS, para sanar possiveis duvidas.
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ATA DA ASSEMBLEIA DE FUNDACAO, APROVACAO DO ESTATUTO
SOCIAL, ELEICAO E POSSE DA PRIMEIRA DIRETORIA DA AFaP — TEA.

Aos 6 (seis) dias do més de junho de 2018, nesta cidade de Aquidauana’MS, nu rua
treze de junho, n°665, bairro Alto s 19:00 horas, reuniram-se as pessous relacionadas a
seguir, com o fim de fundarem a Associagio dos Familiares das Pessoas com
Transtorno do Espectro Autista de Aquidauana e Anasticio — AFaP TEA: Thaila Maria
Coelho Genova, Dirlel Fontoura de Jesus, Glauber Aleeu Santos Antunes, Juliana Alves
Severimo Antunes, Maykele Albuquerque Silva, Weidiene Ramos de Souza Ledesma. -
Jos¢ Humberto Paulino, Silvana Correa de Almeida Paulino e Adriana Ferrcira da Silva
Duarte. Dando inicio aos trabalhos a Sra, Adrinna Ferreira da Silva Duarte pediu aos
presentes que indicassem uma pessos para presidir a assembleia geral de fundagdo. Por
aclamagdo foi indicada a Sra. Adriana Ferreira da Silva Duarte, que assuminde designou
a mim Thaila Maria Coelho Genova, para secretariar os trabathos ¢ redigig as atas dos
mesmos. Por solicitagdo da Sra. presidente, i o edital de convocagiio publicado na
cidigio da data de 25/05/2018 do jornal O Pantaneiro na pagina n°6, apds por solicitagio
do presidente, passet a ler o projeto do estatuto social, Na medida que o mesmo ia sendo
lido, a Sra. presidente colocava artigo por artige em discussio e votagdo, Ao final,
verificou-se que o Estatuto Social da AFaP - TEA foi aprevade integralmente por
unanimidade nos seguintes termos: Art. 1° - A Associagio de dmbito regional dos
municipios de Aquidauana e Anastdcio, Associagio dos Familiares das Pessoas com
Transtorno do Espectro Autista, também designada pela sigla AFap TEA, ¢ coustituida
por pais e responsdvels pelos individuos coms Transtormo do Espectro de Autismo
residentes nesses municipios. Art.2° - A Associaglio é pessoa Juridica de direito
privado, constituida na forma de sociedade civil de fins ndo lnerativos, de tempo
indeterminado, com autonomia administrativa, regenda-se pelo presente Estatuto, com
sede e foro na Cidade de Aquidanana, Estado de Mato Grosso do Sul - MS, ns Rua 13
de junho, n® 6635 Bairro Alto CEP 79200-000. Art. 3° - A AFaP TEA éa organizagio de
tamiliares dos individuos com transtorno do espectro do autismo que Se uniram para
conguistar condigdes de tratamento, atendimento ¢ acompanhamento especializado nas
dreas da satde, educagio, profissional e social, para que esses individuos possam se
desenvolver ¢ desimtar do pleno gozo de sua vida sociul de forma igualitaria. Pardgrafo
17, A associagdo ndo distribui entre seus associados, diretores, empregados on doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes,
participagdes ou parcelas do seu patrimdnio adquinidos mediante o exercicio das suas
atividades ¢ os utiliza somente para a manutengdo de seus objetivos. Art. 4¥ - A "
Associagio tem por missdo promover a formacio integral dos individuos com
transtorno do espectro autista dos municipios de Aquidauana e Anastécio. Paragrafo
anico: No desenvolvimento das suas atividades, a Associagiio observard os principios dn
legulidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade ¢ da eficiéneia o
ndo fard nenhuma discriminsglo de raga, género cor ¢ religido. Art. 8° - A Agsociagio
tem por objetivos: 1 - Representar e defender os interesses das pessoas com transtorno
do espectro autista junto & sociedade e os poderes constituidos; 11 ~Proporcionar e
estimular © convivio das pessoas com TEA com suas familias e amigos e com a
soviedade em geral; 11 -Atender de forma complementar, suplementar ¢ emergencial as
familias dos individuos com TEA, com auxilio e #poio, de acordo com us condigdes da
associacdo (atraves de campanha de cap‘tacﬁ?), quando em risco (8) circunstancial (ais)

https://ouﬂook.live.com/maiI/O/inbox/id/AQMkADAwATYOMDABLWISNjIthdiZCOwMAItMDAKAEYAAAOIrpbthaGSLTAtdk2j%ZBVRBwBAth|Qy. s 1A



10/05/2021 i
Email — Rosa Vasconcelos — Qutlook

exige a oferta de auxilio de bens materiais; IV ~ Conscientizar a sociedade sobre o
Transtorno do Espectro Autista, seus sintomas, caracteristicas, direitos ¢ tratamenio
através de meios educativos ¢ informativos, tais como palestras, eventos workshops,
nublicagbes, mobilizagdes ¢ outros meios de divulgagio; V - Propor politicas plblicas
nos municipios de Aquideuana & Anasticio, isoladamente ou em conjunto com
entidades plblicas, privadas e a comunidade em geral, que vio de encontro com Hs
necessidades dos individuos com TEA nas dreus da saide e educagdo; visandoe wm
atendimento mais eficiente; VI - Denunciar e combater qualquer forma de preconceito
contra o8 individuos com de TEA; VII ~Promover programas socials para atender o8
autistas e suas familias no dmbito social e econdmico: VIII ~ Promover a seguranga
alimentar ¢ nutricional; IX ~ Realizar a capacitagdo de profissionais para a atuagdo no
diagndstico precoce, tratamento ¢ atendimento desses individuos nas dreas da satde,
educagio ¢ assisténcia secial; X — Incentivar e participar de investigacdes de possivers
casos de autismo, encaminhando para diagnostico e tratamento, bem come do
acolhimento das familias; X1 — Propor projetos de lei, decretos, portarias ¢ legislagio
aos Orglos e casas competentes com o fim de viabilizar os direitos das pessoas com
TEA: XII ~ Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das lels ¢ normas que tratam dos
individuos com TEA, podendo promover agdes judiciais, denuncias, averiguagdes,
aberturas de inguérito civil, agdes civis piblicas, sempre que necessirio, desde que se
constate o descumprimento da lei. Art, 6° - Na consecuglio de seus objetivos 4 AFaP
TEA poderd efetivar trabalhos de atendimento médico e pedagdgicos, bem como
participar na formagdo de pessoal téenico relacionados com seus fins. Art. 7° - A fim de
cumprir seus objetivos, a Associaglo se organizard em tantas unidades de prestacio de
servicos. denominados departumentos, suantos se fizerem necessdrios, os quais se
regerdo por regimentos internos especificos. Art.8" - A Associaglo podera, para atingir
seus objetivos, firmar convénios ou contratos e articular-se, pela torma conveniente,
com Orglo ou entidades, publicas ou privadas, bem como como asgociagdes congéneres.
Art, 9° - O patrimdnio da AFaP TEA serd constituido pelos bens moveis ¢ imdvels ¢
valores da Associagio. Art.10° - A AfaP TEA obterd os meios e recursos para a
manutengdo dos seus objetivos da seguinte forma: 1 - Subvengdes diretamente da Unido,
do Estado e Municipios ou, através de Orglos Pablicos da Administragdo direta ¢
indireta dessas esferas; Il - Subvencdes sociais; III - Auxilios, contribuigoes, e
subvencdes de entidades publicas ¢ privadas, nacionais ou estrangeiras; 1V ~ Conveénios
pblices e privados firmados em dmbito iternacional e nucional nas instdncias federal,
estadual ou municipal; V - Doagdes ou legados; V1 - Contribuigiio de seus associados,
VII - Recursos provenientes de eventos ¢ promogdes diversas; VIIE - Programas ¢
projetos. Pardgrafo 1°. Os recursos financeiros arrccadados serdo depositados em
estabelesimento bancdrio em conta vinculada a ser movimentada conjuntamente pelo (a)
Presidente e 0 (a) Tesoureiro da Dirctoria. Parfgrafo 2°. Os recursos financeiros serfio
aplicados de acordo com as decisdes tomadas pela Assembleia Geral ordindria efou
extraordindria. Paragrafo 3°. Decidida a extinglio da Associagdo, seu patrimbnio, apos
satisfeitas as obrigagdes assumidas, serd incorporado ao de outra Associaglio congénere,
a critério da Assembleia Geral. Art. 11° A Associagdo tem como Orgdos deliberativos ¢
administratives a Assembleia Geral, o Conselhe Fiscal ¢ a Diretoria. Art.12° A
Assembleia Geral, 6rgdo soberano da entidade, serd constituida por todos os socios em
sleno gozo de seus dircitos estatutarios, tendo poderes para decidic sobre todos os
assuntos da associaglio. Art, 13° A Asseriblein Geral se reunird ordinariamente no
o Wy §14
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Gltimo sabado do més de novembro de cada ane para deliberar sobre o orgumento ¢
projetos para o ano seguinte, ¢ no Gltimo sébado do més de fevereiro para a apreciagio ¢
votagio das contas da diretoria, com prévia aprovagio do conselho fiscal; e
extraordinariamente quando convocada pelo (4) presidente, Conselho Fiseal ou por no
minimo 1/3 de seus membros, Pacagrafo 1% As reunides extraordindrias da Assembleia
Gieral serdo presididas por qualquer associado efetivo, a escolha de plendirio, quando a
convocagiio s¢ der pelos associados © pelo presidente da diretoria quando a convocagio
pactir deste Orgo. Art. 1% O guornm de deliberaglio serd de 2/3 {dois tergos) da
Assembleia Geral, em reunifiv extraordindria, para as seguintes hipteses: I - Alteraglio
do Estatuto; II - Alienagio de bens imdveis ¢ gravagio de Onus reais sobre os
mesmos: 111 - Extinglio da Associagho, Art. 157 A Assembleia Geral compete: | -
Cumprir e fazer cumpric este Estatuto Social; 11 - Alterar este Estatato Social; HI
~Fleger, empossar e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal; IV -Eleger
os substitutos da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal em caso de vacincia definitiva, V -
Examinar e aprovar anualmente as cootas, orgamentos e projetos da Direboria com
prévia apreciagio do Conselho Fiscal; VI- Apreciar ratificando ou invalidando qualquer
ato da Diretoria do Conselho Fiscal, bem como de scus diretores ¢ conselheiros
individualmente; VII - Decidir sobre os recursos intgrpostos pelos associados; VI -
Fixar as mensalidades devidas pelos associados, propostas pela Diretoria; IX « Decidir
sobre u conveniéneia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais; X -
Decidir sobre a dissolugdo da Associagiio; XI -Aprovar o regimento interno: X1 -
Decidir sobre outros assuntos de interesse da Associagfio. Art. 16% A convocagio da
Assermbleis Geral ordindria ou extraordinaria serd feita mediante edital, com pauta dos
assumos a serem tratodos, & ser vinculado em veicule de comunicagdo impressa ou
digital, com antecedéncia minima de oito (8) dias. Pardgrafo 1°. As reunides ordindrias
instalar-se-d0 em primeira convocagdio, com a presenga minima de dois tergos (2/3) dos
integrantes da Assembleia Geral ¢ em segunda convocaglio, trinta (30) minwtos apos,
com qualquer nimero de presentes. Pardgrafo 2° As reunides extraordinarias instalar-
se-A0, em primeira convocaglo, com 23 (dois teryos) dos integrantes da Assembleia
Geral e, em segunda convocagdo, trinta (30) minutes apds, com qualquer nimero de
presentes. Art. 17°. As eleigdes para a Dirctoria, Conselho Fiscal serdo realizadas
conjuntamente a cada 3(trés) anos por chapa completa de candidatos apresentadas &
Assembleia Geral podendo seus membros serem eleitos em cargos distintos do primeiro
mandato. Art. 18°. A perda do mandato dos membros da Diretoria ¢ Conselho Fiscal
serit determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa
causa, assim reconhevida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado: 1 -
Mulversagio on dilapidagio do patriménio social; 11~ Abandono do  cargo,
considerando a auséneia ndo justificada em 3(trés) reunides conseeutivas, sem expressa
comunicagiio dos motivos da auséncia, 4 secretaria da Associaglo; I - Aceitagdo de
cargo ou funglio incompativel com o exercicio do cargo que exerce na Associagio; IV -~
Conduta duvidosa. Paragralo 1°, Definida a justa causa, o Diretor ou Conselheiro, serd
comunicado através de notificaglio extegjudicial, dos fates a ele imputados, para que
apresente sua defesa prévia, 4 Diretoria no prazo de 30(trinta) dias, contados do
recebimento da comunicagfio. Pardgrafo 2°. Apéds o decurso do prazo descrito no
paragrafo anterior, independentemente da apresentaglio da defesa, a representaglo serd
submetida & assembleia Geral devidamente convocads para esse fim, nos moldes do
Em caso de reniincia o pedido deverd ser
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feito por escrito e protocolado na secretaria da associagio, a qual no prazo méaximo de
60(sessenta) dias, contado da data do protocolo, deverd submeté-la o deliberagio da
Assembleia Geral. Pardgrafo 4°, Ocorrendo renfincia coletiva da Diretoria ¢ Congelho
Fiscal qualquer associado poderd convocar Assembleia Geral Extraordingria, que
elegerd uma comissio proviséria, composta de 5 (cinca) membros, que administrarg a
Entidade e fard realizar novas eleigdes, no prazo de 60(sessenta) dias, contados da data
da realizagio da referida Assemblein. Art.19°, A Diretoria € composta de; 1 -
Presidente; 11 - Vice-Presidente; II] - j© Secretanio; IV - 2° Secretirio; V - 1¢ Tesoureire;
V1 - 2° Tesoureiro; VII - Conselho Fiscal, Pardgrafo 1°, O mandado dos integrantes da
Diretoria sera de 1és anos sendo permitida reeleicdo somente em cargos diferentes do
mandato anterior. Pardgrafo 2°, Os cargos da Dirctoria da Associaglo ndio serdo
remunerados, scja a que titulo for ficando expressamente vedado por parte de sous
integrantes o recebimento de qualquer hucro, gratificagdo, bonificacio ou vantagem,
Art. 20° Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretoria, caberd ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do periodo para que foi elefo. Art. 21%
Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes da Diretoria, a Assembleia Geral se
reunird no prazo maximo de trinta dias apds a vacincia, para eleger o novo integrants.
Art. 22°, Compete & Diretoria: | — Dirigir a Associagiio de acordo com O presente
estatuto, administrando seu patriménio social ¢ defendendo os interesses e o dignidade
de seus associados; I ~ Cumprir ¢ fazer cumprir o presente estatuto, os regimentos
internos ¢ as decisdes da assembleia Geral; 111 - Elaborar e executar o programa anual
de atividades: IV - Elaborar e Aapresentar o Assembleia Geral o relatorio anual ()
respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo; V - Elaborar o or¢amento da
receita e despesas para o exercicio seguinte; V1 - Elaborar os regimentos internos da
associagdo ¢ de seus departamentos; VI - Admitir pedido de associados e acatar
demissdo voluntiria de associados; VII - Entrosar-se com instituigdes piblicas e
privadas, tante no Pais como no exterior, para mitua colaboragdo em atividades de
interesse comum. Art, 23°. Compete ao Presidente: | - Representar a Agsociagio
Judicial ¢ extrajudicialmente: 11 - Cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto ¢ os demais
regimentos internos: 11 - Convocar e presidir as reunides da Diretoria; IV - Dirigir ¢
supervisionar todas as atividades da Associaglo; V - Assinar quaisquer documentos
relativos as operagdes ativas da Associagio. Art.24° Compete o Vice-Presidente
colaborar com o Presidente, bem como substi tui-lo em suas faltas ¢ impedimentos. Art.
25° Compete a0 1° Secretario: | - Secretariar as reunides dag Assembleias Gerals ¢ da
Diretoria ¢ redigir atas; [ - Ficar responsdvel pelos cadastros de assoviadoy ¢
colaboradares; 111 « Manter organizada a secreturiz, com 08 respectivos fiveos e
correspondCneias. Art, 26°, Compete a0 2° Secretario colaborar com o 1 Seeretirio,
bem como substitui-lo em suas faltas e impedimentos. Art. 37° Compete ao ¥
Tesoureiro: | - Arrecadar e contabilizar as contribuiges, rendas, auxilios e donativos
efetuados a Associagdo, mantendo em dia a eserituragdo; H - Efetuar os pagamentos de
lodas as obrigagdes da Associagio; I - Acompanhar e supervisionar 0s trabathos de
contabilidade da Associagdo, contratados com profissionais habilitados, cuidando para
que todas as obrigages fiscais ¢ trubathistas sejam devidamente cumpridas em tempo
hibil; 1V - Apresentar relatérios de receitas o despesas, sempre que forem solicitadas: V o
= Apresentar o relatdrio financeiro para ser submetido 4 Assembleia Geral; VI .« i
Apresentar semestralmente o balancete de receitas ¢ despesas ao Consclho Fiscal: VII - @
Publicar anualmente a demonstraciio das r?ceims. ¢ despesas realizadas no exercicio,
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VIII - Elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposta orgamentaria
para o exercicio seguinte a ser submetida & Diretoria, para posterior apreciagiio da
Agsembleia Geral; IX - Manter todo o numerério em estabelecido de crédito; X -
Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos &
tesouraria; XI - Assinar, em conjunto comn o Presidente, todos os cheques emitidos pela
Associagho, Art. 28°. Compete ao 2° Tesoureiro colaborar com o 1° Tesoureira, bem
como substiui m em suas faltas e impedimentos. Art. 29°, O Conselho Fiscal serd
constituido por 3 (trés) pessoss de reconhecida idoneidade, eleitos pela Assembleia
Geral, Pardgrafo Gnico. O mandato do Conselho Fiseal sera coincidente com o mandate
da Diretoria. Art.30% Ocorrendo vaga entre os integrantes do Consetho Fiscal,
Asscmbleia Geral se reunird no prazo maximo de trinta dias apos a vacincia, para cleger
0 novo integrante. Art. 319, Compete ao Conselho Fiscal: | - Examinar os documentos «
livios de escrituragio da entidade; 11 - Examinar ¢ bulancete semestral apresentado pelo
Tesoureiro, opinando a respeito; Ul - Apreciar os balangos e ifbentdrios que
acompanham o relatdrio anual da Diretoria; 1V - Opinar sobre a aquisicdo, alicnagio e
oneraglo de bens pertencentes & Associagio. Pardgrafo 1°. O Conselho Fiscal reunir-se-
4 ordinariamente uma vez por ano na segunda  quinzena de janeiro e
extraordinariamente, sempre que necessdrio. Pardgrafo 2°, Os cargos do Consetho
Fiscal da Associagio ndo sdo remuncrados, seja a que titulo for ficando expressamente
vedado por parte de seus integrantes o recebimento de qualquer tucro, gratificagio,
bonificagdo ou vantagem. Art. 32° Os associados seriio divididos nas seguintes
categorias: 1 - Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagdo da Associacio, ¢
que sdo relacionados em folha anexa; Il - Associados Beneméritos: os que contribuem
com donativos ¢ doagdes; Il - Associades Contribuintes: pals ou responsaveis por
ndividuos com TEA, que contribuem, mensalmente, com a quantia fixada pela
Assembleia Geral, [V ~ Associados Beneficiados: os que recebem gratutamente os
beneficios aleangados pela entidade, junto sos associados contribuintes, beneméritos ¢
orgdos publicos ¢ privados; Art. 33”. Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de |8
(dezoito) anos, ou maiores que 16(dezesseis) e menores de 18(dezoito) legalmente
autorizados, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga
religiosa e, para seu ingresso, o interessado deverd preencher ficha de inscrigio na
secretaria da entidade, gue a subtmeterd & Diretoria ¢, uma vez aprovada, terd seu nome,
imedigtamente, langado no livro de associados, com indicagdo de seu namere de
matricula e categoria & qual pertence, devendo o interessado: 1 - Apresentar a cédula de
identidade ¢, 11 - Cencordar com o presente estatuto e as principios nele definidos: 11 -

Ter idoneidade moral e reputaglo ilibada; IV - Caso seja "associado contribuinte”,
assumir o compromisso de honrar pontualmente coro as contribuigdes associativas, Art.
34°. Sdo deveres dos associados: [ - Cumprir ¢ fazer cumprir o presente estatuto; 11 -
Respeitar ¢ cumprir as decisdes da Assembleia Geral; 111 - Zelar pelo bom nome da
Associagdol IV - Defeader o patriménio e os interesses da Associagdo; V - Cumprir ¢
fazer cumprir o regimento interno; VI - Comparecer por ocasiio das eleigGes: VII -
Votar por ocasio das eleigfes; VIII - Denunciar qualquer irregularidade verificada
dentro da Associaglo, para que a Assembleia Geral tome providéncias, Pardgrafo
Unico - E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as contribuiglies
associativas, Art. 35° Poderio se candidatar & cargos eletivos somente socios
fundadores e contribuintes, que scjam pais ou responsdveis por individuos com

Transtorno do Espectro autista. Art. 36°. Sido direitos dos associados fundadores ¢ ;3}’:'
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Tesoureiro: Silvana Correa de Alneida Paulino, brasileira, casada, comerciante,
portadora da cédula de identidade 65398931 SSP/PR ¢ CPF 97532800920, residente na
rua Esteviio Alves Corréa, 2627 Bairro Alto, Aquidauana/MS; 2° Teseureiro: Juliang
Alves Severino Antunes, brasileira, casada, professora, portadors da cédula de
identidade 1281374 SSP/MS ¢ CPF 940338201-39, residents na rua Dona Mariquinha,
58 Residencial Wilson Proenga Leite, Anastdcio/MS; 1° Secretdrio: Maykele
Albuquerque Silva, brasileira, divorciads, vendedora, portadora da cédula de
identidade 412401344 SSP/SP ¢ CPF 319485788-67, residente na rua Ademar dos
Santos, 1328, bairro Novo Horizonte Anasticio/MS; 2° Secretirio: Weidiene Ramos
de Sousa Ledesma, brasileira, casada, auténoma, portadora da cédula de identidade
813451 SSP/MS ¢ CPF 033373881-08, residente na rua dos Ferrovidrios, 2886, bairro
Cidade Nova, Aquidauana/MS; Couselho Fiscal: Jose Humberte Pauline, brasileiry,
casado. comerciante, portador da cédula de identidade 53521231 SSP/PR ¢ CPF
78211220920, residente na  rua Estevio  Alves Corréa, 2627 th‘tixm Alto,
Aguidauana’MS; Glauber Alceu Santos Antunes, brasileiro, casado, téenico em
contabilidade, portador da cédula de identidade 1127481 SSP/MS ¢ CPF R61507401-10,
residente na rua Dona Mariquinha, S8 Residencial Wilson Proe ga Leite, Anastdcio/rMS
¢ Dirlei Fontoura de Jesus, brasileiro, solteiro, eletricista de distribuiciiv, portador da
cédula de identidade 1385618 SSP/MS ¢ CPF 001244631-93, residente na ruz 13 de
Junho, 665, bairro Alte, Aquidauana’MS. A presidente eleita suspendeu os trabalhos pur
quinze minutos a fim de que fosse redigida a presente, apds os quais foi lida e aprovada
pelos presentes, como boa e verdadeira, motive pelo qual eu junto com a presidente ¢ os
presentes a assino.

g junho de 2018,
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ASSOCIAGCAO DOS FAMILIARES DE PESSOAS COM TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA DE AQUIDAUANA E ANASTACIO

Aquidauana - MS, 28 de abril de 2021
Oficio n° 002/21

Ao Exmo Sr. Valter Neves Barbosa

Vereador do Municipio de Aquidauana/Ms

Excelentissimo Senhor,

Vimos pelo presente solicitar o Titulo de Utilidade Publica da
ASSOCIAGAO DE FAMILIARES DE PESSOAS COM TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA DE AQUIDAUANA E ANASTACIO - AfaP TEA, CNPJ
31.850.284/0001-39 com sede na rua 13 de junho 665 bairro Alto nessa cidade
de Aquidauana/MS, fundada em 06/06/2018, para tanto juntamos os
documentos necessarios para viabilizacao do presente pedido

Sem mais, reiteramos votos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente,

3 il pa ‘
fi,f»\d@%(‘ ;%ﬁ..,./

Ve S :

Adriana Ferreira da Silva Duarte

Presidente da AFaP-TEA
CPF 865744931-53

- ,"A"o‘ Excelentissimo Senhor

~ Vereador VALTER NEVES

1 Aquidauana/MS o .’ :
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Poder Judiciario
Estado de Mato Grosso do Sul
Comarca de Aquidauana
1? Vara Civel

ATESTADO

Atendendo ao que me foi solicitado, revendo arquivos e demais papéis, ATESTO para
devidos fins que ¢ de conhecimento deste Juizo, que a ASSOCIACAO DOS FAMILIARES DE
PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA DE AQUIDAUANA E
ANASTACIO- MS, mantenedora do Grupo Pro d TEA coordenadoria de Aquidauana/MS,
estabelecida na Rua 13 de junho, 655, Bairro Alto, Aquidauana, inscrita sob CNPJ n°
31.850.284/0001-39, esti em pleno funcionamento e cumprindo suas finalidades estatutarias desde
06 de junho de 2018, sob a Presidéncia da Sra. Adriana Ferreira da Silva Duarte.

Atesto, outrossim, que referida entidade nio remunera os membros de sua diretoria pelo
exercicio especifico de suas fungdes, nio distribui lucros, vantagens ou bonificagdes aos dirigentes,
associados ou mantenedores, sob nenhuma forma, destinando a totalidade das rendas apuradas ao

atendimento gratuito de suas finalidades.

Aquidauana — MS, 30 de margo de 2021,

Juiz de Direito



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAC DATA DE ABERTURA
i COMPROVANTE DE mscm%&o EDE SITUAGAD [STTAoEsse
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAD DOS FAMILIARES DAS PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA DE AQUIDAUANA E ANASTACIO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) : PORTE
ASSOCIACAO DOS AUTISTA DE AQUIDAUANA E ANASTACIO - AFAP DEMAIS

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGC E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS
Néo informada

CABIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDIGA
399-9 - Associagio Privada

LOGRADOURS NUMERQ COMPLEMENTO

R 13 DE JUNHO 665 Seckekiriich

cep BAIRRD/CISTRITO MUNICIPIO [
79.200-000 ALTO AQUIDAUANA MS
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

JOESE_@HOTMAIL.COM {67)9112-2752/ (67) 3241-5207

ENTE FEDERATIYO RESPONSAVEL {EFR)
Skl

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAZAD CADASTRAL
ATIVA 18/07/2018

MOTIVC DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL
DATA D& SITUAGAO ESPECIAL
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