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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
v PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
Procuradoria Juridica do Municipio

PROJETO DE LEI ORDINARIA N.° 014/2020
INICIATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

“Dispée sobre as Diretrizes Or¢camentdrias para o
exercicio de 2021, do  Municipio de
Aquidauana/MS, e dad outras providéncias”.

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES
RIBEIRO, Prefeito Municipal de Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribui¢des que lhe s@o conferidas por lei, Faz saber que a Cadmara Municipal aprovou
¢ ele sanciona a seguinte lei.
Art. 1.° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2.% da
Constitui¢do Federal, as normas estabelecidas pela Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo
de 1964, e suas altera¢des, na Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000, as
diretrizes orcamentdrias do Municipio para o exercicio financeiro de 2021,
compreendendo:
I — as prioridades ¢ as metas para o orgamento do Municipio;
IT — as diretrizes gerais da Administragdo Publica Municipal;

III - as diretrizes dos orcamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes gerais de
sua elaboragéo;

IV — os principios e limites constitucionais:

V — as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI — as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VII — a alterag@o na legislagdo tributdria;

VIII - as disposigdes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX — as disposig¢des sobre as despesas decorrentes de débitos de precatdrios judiciais;

X — das vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos critérios e
forma de limita¢do de empenho.
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XI — as normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recursos do orgamento;

XII — as condi¢des especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades pablicas
¢ privadas;

XIII — as disposi¢des gerais.

§ 1.° - Fazem parte desta Lei o Anexo I - Prioridades ¢ as Metas para a elaboragdo do
Orgamento de 2021, o Anexo II - Metas Fiscais ¢ o Anexo III - Riscos Fiscais
estabelecidos nos paragrafos 1.° € 3.% do art. 4.°, da Lei de Responsabilidade Fiscal;

§ 2.° - O Municipio observara as determinagdes relativas as transparéncias de Gestao
Fiscal, estabelecidas no art. 48, da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal e dos art. 4.° e 44 da Lei Federal n.° 10.257 de 10 de julho de
2001 — Estatuto da Cidade.

CAPITULO I
Das Diretrizes Or¢amentdrias

SECAO I
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Or¢amento do Municipio
Art. 2.° - Em consonancia com o art. 165, § 2.°, da Constituigdo Federal, as Diretrizes, as
Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de 2021, sdo especificadas nos Anexos
desta Lei, as quais terdo precedéncia na alocag@o de recursos na Lei Or¢amentéria para
2021, ndo se constituindo, porém, em limite a programagdo das despesas.

SECAO II
As Diretrizes Gerais da Administra¢io Municipal

Art. 3.° - A Receita e a Despesa serdo orgadas a preco de junho de 2020.

Art. 4.° - Os recursos ordinérios do tesouro municipal obedecerdo a seguinte prioridade
na sua alocag¢do, observadas as suas vinculagdes constitucionais e legais:

I — pessoal e encargos sociais;
II — servigo da divida e precatodrios judiciais;

III — custeio administrativo, incluindo a preservagdo do patriménio publico e
contrapartida de convénios;
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IV — investimentos.
Art. 5.° - Os critérios adotados para defini¢do das diretrizes serdo os seguintes:

I - priorizar a aplicagdo de recursos destinados @ manutengdo das atividades j4 existentes
sobre as agdes em expansao;

II — os projetos em fase de execugdo, desde que contidos na Lei de Orgamento, terdo
preferéncia sobre os novos projetos:

Art. 6.° - Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienagdes,
subveng¢des, convénios, acordos e contratos e a proceder todos os atos para a perfeita
representatividade do Municipio, na celebragdo de convénios, contratos e outros atos de
competéncia do Executivo.

Art. 7.° - A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2021 sera
encaminhada pelo Poder Executivo 8 CAmara Municipal até o dia 30 de setembro de 2020,
conforme estabelece a Lei Organica do Municipio de Aquidauana.

SECAO I1I
As Diretrizes dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social e das Diretrizes Gerais
de sua Elaboracio

Art. 8.° - O orgamento fiscal e da seguridade social estimardo as receitas e fixardo as
despesas dos Poderes Executivo e Legislativo:

I — o or¢amento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgdos e
Entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico;

I — o Or¢camento da Seguridade Social, abrange todas as entidades e orgdos a ela
vinculados, da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

Art. 9.° - O or¢amento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a
atender as a¢des de satde, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos
arts. 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204, e § 4.° do art. 212 da Constitui¢do Federal,
e contara, dentre outros, com 0s recursos provenientes:

I — das contribuigdes sociais a que se refere o § 1.°, do art. 181 da Constituigdo Estadual;

II — de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da Administra¢@o
Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Unido para a seguridade social.
g

2H

e

Rua Luiz da Costa Gomes, 711 — Bairro Cidade Nova
Aquidauana/MS$S
Fone (67) 3240-1429



.
ZAR

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA

Procuradoria Juridica do Municipio

i
s
Lt

Art. 10 - Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programagao dos
orcamentos, fiscal e da seguridade social, a discriminag@o e a identificagdo da despesa,
far-se-a por categoria econdomica, grupo de natureza da despesa e¢ modalidade de
aplicagdo.

§ 1.° - As despesas de cada Unidade Orgamentdria serdo discriminadas e classificadas
por:

I - grupos de Despesa;

II - fungdo, subfun¢do e Programa;

I1I - projeto/Atividade;

IV - elementos de Despesa.

§ 2.° - Para o efeito desta Lei, entende-se por:

I — fungdo, o maior nivel de agregacdo das diversas dreas de despesa que competem ao
setor publico;

I1 — subfuncdo, representa uma partigio da fungdo, visando a agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico;

III — programa, um instrumento de organizagdo da agdio governamental visando a
concretizagio dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores estabelecidos
no plano plurianual;

IV — projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo.

V — atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario a manutengéo da ag¢do de governo;

§ 3.° - Cada programa identificard as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de projetos e atividades, especificando os respectivos valores, bem como as
unidades or¢amentdrias responsaveis pela realizagdo da agdo.

§ 4.° - Cada projeto ou atividade identificard a Fung@o, a Subfungdo e o Programa aos
quais se vinculam.
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§ 5.° - Para efeito de informagdo ao Poder Legislativo, a proposta orgamentdria constara,
os or¢amentos fiscais e da seguridade social, referentes aos poderes do Municipio, seus
fundos e orgdos da administragdo direta, indireta, autarquias e fundagdes criadas e
mantidas pelo poder publico municipal, discriminando a despesa em nivel de categoria
econdmica, por grupos de despesa, a origem dos recursos, detalhada por categoria de
programagio, indicando-se para cada um, no seu menor nivel, segundo exigéncias da Lei
n® 4.320/64, obedecendo a seguinte discriminagéo:

I - 0 orgamento pertencente a cada Orgdo e Unidade Orgamentria;

II — as fontes dos recursos Municipais, em conformidade com os conceitos e
especificagdes das Fontes de Receita constantes nas regulamentagdes da Secretaria do
Tesouro Nacional-STN, a serem discriminadas por fontes de acordo com a Portaria
69/2013 do TC/MS e, se for o caso, alteragdes posteriores.

III — as categorias econdmicas e grupos de despesas, em conformidade com os conceitos
e as especificagdes constantes na portaria interministerial da Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda e de Planejamento, Orgamento e Gestdo do Governo
Federal, obedecendo a seguinte classificagéo:

DESPESAS CORRENTES:

a) 1 - Pessoal e Encargos Sociais: atendimento de despesas com pessoal, obrigagdes
patronais, inativos, pensionistas e salario familia;

b) 2 - Juros e Encargos da Divida: cobertura de despesas com juros e encargos da divida
interna e externa;

¢) 3 - Outras Despesas Correntes: atendimento das demais despesas correntes nao
especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

DESPESAS DE CAPITAL:

a) 4 - Investimentos: recursos destinados a obras e instalagdes, equipamentos e material
permanente, diversos investimentos e sentengas judiciais:

b) 5 - Inversdes Financeiras: atendimento das demais despesas de capital ndo
especificadas no grupo relacionado no item anterior;

¢) 6 - Amortizac¢io da Divida: amortizagdo da divida interna e externa e diferengas de
cambio.
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§ 6.° - Se houver alteragdo nas fontes de recursos ou categorias econdmicas ou grupos de
despesas pelos orgdos responsaveis pelas finangas publicas fica o poder executivo
autorizado a adequa-las.

Art. 11 - A Lei Or¢amentaria Anual incluira dentre outros, os seguintes demonstrativos:
I — das receitas arrecadadas conforme prevé o § 1.°, do art. 2.°, da Lei Federal n.® 4.320/64;

I1 — das despesas conforme estabelece o § 2.°, do art. 2.°, da Lei Federal n.” 4.320/64 e de
forma semelhante a prevista no anexo 2 da referida lei, que detalha o orgamento em seu
menor nivel por elemento de despesa;

III — dos recursos destinados a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, de forma a
caracterizar o cumprimento das determinagdes constitucionais e da Lei n.° 11.494/07;

IV — dos recursos destinados para a execugdo dos servigos de saude em cumprimento ao
indice estabelecido na Lei Complementar 141/2012;

V — por projetos e atividades, os quais serdo integrados por titulos, quantificando ¢
qualificando os recursos;

VI — reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes € outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

Art. 12 - Na elabora¢io da Proposta Orgamentaria, o Poder Executivo devera incentivar
a participagdo popular através de audiéncias publicas, conforme estabelece no art. 48 da
Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2.000 e como condig¢do obrigatéria para
aprovagdo da Proposta Orgamentéaria pela Camara Municipal devera ser realizada
audiéncia publica conforme estabelecem os art. 4.° e 44, da Lei Federal n.°10.257, de 10
de julho de 2001.

Art. 13 - Os orcamentos das Administragdes Indiretas e dos Fundos constardo da Lei
Orgamentéria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da gestao
legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteragdes ¢ suplementagdes seréo

aprovados pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia, nos termos da Lei
Federal n.°. 4320/64.

Paragrafo tinico - Aplicam-se as Administragdes Indiretas, no que couber, os limites e
disposi¢des da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, cabendo a incorporagéo
dos seus Orgamentos Anuais assim como as Prestagdes de Conta, as Demonstragdes
Consolidadas do Municipio, excetuando fundagdo publica de direito privado.
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Art. 14 - Constara da Lei Orgamentaria Anual a autorizagdo para a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais, para a criagdo de programas, projetos e atividades
ou elementos de despesa, que na execugdo orgamentaria se fizerem necessdrios ou que
apresentem insuficiéncia de dotagdo, de acordo com os artigos 40, 41, 42 e 43 e seus
paragrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64, podendo a Administragdo Municipal
remanejar as dotagdes entre as diversas unidades or¢amentérias ¢ diferentes fontes de
receita.

§ 1.° - Para abertura de créditos adicionais, de acordo com os artigos 41 e 43 e seus
paragrafos e incisos da Lei Federal 4.320/64, a administragdo municipal poderd remanejar
dotagdes entre as diversas unidades orgamentarias e diferentes fontes de receita prevista
no art.10, desta lei.

§ 2.° - Excluem-se do limite estabelecido na Lei Orgamentaria, ficando autorizadas, para
utiliza¢do dos Poderes Executivo e Legislativo, as suplementa¢des de dotagdes para
atendimento a ocorréncia das seguintes situagdes:

I — insuficiéncia de dotagdo dentro de um mesmo grupo de despesa, da mesma categoria
¢ do mesmo grupo de fontes de recursos, em conformidade com os grupos e fontes
explicitados no art. 10 desta Lei;

I1 — insuficiéncia de dotagfio no grupo de despesas 1- Pessoal e Encargos Sociais;

III — insuficiéncia de dotagdo nos grupos de despesas 2- Juros e Encargos da Divida e
IV - amortizagdo da Divida;

V — suplementagdes para atender despesas com o pagamento dos Precatorios Judiciais;

VI - suplementagdes que se utilizem dos valores apurados conforme estabelece nos
incisos I e IT, do § 1.° do art. 43, da Lei Federal n.® 4.320/64;

VII - insuficiéncia de dota¢do dentro do mesmo projeto ou atividade, no limite dos
mesmos.

Art. 15 - Na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar 101,
constara uma reserva de contingéncia ndo superior a 1% (um por cento) da Receita
Corrente Liquida, para atendimento complementar das situa¢des de passivos contingentes
e outros riscos eventuais, fiscais imprevistos.

§ 1.° - Aplica-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e condigdes para o
Poder Executivo ¢ o Poder Legislativo no que couber;
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§ 2.° - Os recursos da reserva de contingéncia, previsto no caput deste artigo, poderdo,
também, serem utilizados para a suplementagdo de créditos or¢amentarios que se
revelarem insuficientes, no decorrer do exercicio, conforme artigo 8° da Portaria
interministerial STN-MF/SOF-MP n.° 163, de 04 de maio de 2001.

Art. 16 - Fica autorizada a realiza¢do de concursos publicos ou contratagdo de pessoal
nos termos do art. 37, da Constitui¢@o Federal para todos os Poderes, desde que:

I — atendam os dispositivos do art. 169, da Constitui¢do Federal e limites estabelecidos
na Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000;

II — sejam para suprir deficiéncias de mao de obra ou ampliagdo de servigos basicos do
Municipio.

Art. 17 - No Or¢amento para o exercicio de 2021 as dotagdes com pessoal serdo
incrementadas de acordo com a expectativa de corregdo monetdria para 0 proximo
exercicio, para assegurar a reposi¢do e reajuste salarial.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18 - O Orgamento Anual com relag@o a Educagdo, observard as seguintes diretrizes
tanto na sua elaborag@o como na sua execugdo:

I — manutengdo e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo 212 da Constitui¢do
Federal, com aplicagdo minima de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias;

II - FUNDEB, a receita formada com base em contribuigdo por aluno e a despesa com
aplicagdo minima de 60% (sessenta por cento) na remuneragdo dos profissionais do
magistério, em efetivo exercicio de suas atividades no ensino fundamental e Infantil
publico.

Paragrafo dnico — Os recursos do FUNDEB, assim como a sua operacionaliza¢do
Orcamentaria e Contéabil deverdo ser individualizados em termos de registro de receita,
bem como aplicagdo de despesa, de forma a evidenciar as suas Gestdes, assim como
facilitar as Prestagdes de Contas a quem de direito.

Art. 19 - As operagdes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no art. 167, da
Constituigdo Federal, e ao que consta na Resolugdo do Senado Federal de n.® 43, de 21
de dezembro de 2001, ficando autorizado o refinanciamento de dividas do municipio.
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Art. 20 - As operagdes de crédito por antecipagdo da Receita Orgamentéria aplicam-se as
disposigdes estabelecidas na Resolugdo do Senado Federal de n.° 43, de 21 de dezembro
de 2001.

Art. 21 - E vedada a utilizagdo de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.

Art. 22 - A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo poderd exceder o
percentual de 54% e o do Poder Legislativo em 6%, da Receita Corrente Liquida do
Municipio, considerada nos termos dos arts. 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101, de 04
de maio de 2000 e no caso de limitagdo de empenho obedecerd ao disposto no art. 38
desta Lei.

Art. 23 - As operacionalizagdes e demonstragdes contdbeis compreenderdo, isolada e
conjuntamente, as transagdes e operaq:oes de cada Orgdo e Fundo ou entidade da
administragdo direta, nos termos do inciso III, do art. 50, da Lei Complementar n.® 101
de 04 de maio de 2000.

Art. 24 - Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de prazo inferior
a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do paragrafo
3.° do art. 29, da Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000.

Paragrafo inico — Equipara-se a Operagdo de Crédito e integrard a Divida Publica
Consolidada, nos termos do § 1.°, do art. 29, da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio
de 2000 de 04.05.2000, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 ¢ 16
da mesma Lei:

I — a assun¢do de dividas;

IT — o reconhecimento de dividas;

III - a confissdo de dividas.

Art. 25 - Os Precatérios Judiciais ndo pagos durante a execugdo do Orgamento em que
houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicagdo dos limites
da divida, conforme § 7.°, do art. 30, da Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000.
Pardgrafo Unico - A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, e
com o Municipio, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios

ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o § 3.° do art. 195, da
Constituigdo Federal.
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SECAO V
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 26 - Para elaboragdo da proposta orgamentaria da Camara Municipal fica estipulado
o percentual de até sete por cento da Receita Tributaria do Municipio e das Transferéncias
Constitucionais da Unidio e do Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159, da Constitui¢do
Federal e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria e Acérdio n.° 00/0148/2013
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme rege o artigo 29 - A
da Constituigdo Federal.

§ 1.° - Os repasses a Cdmara Municipal se fardo mensalmente, na propor¢do de um doze
avos do total da receita arrecadada no exercicio anterior ao dos repasses, conforme
legislagdo especifica descrita no “caput™ deste artigo.

§ 2.° - A Camara Municipal enviara até o dia décimo quinto de cada més, a demonstragao
da execucdo orcamentaria do més anterior para fins de integragdo a contabilidade geral
do municipio de forma a atender as exigéncias dos arts. 52, 53 e 54 da Lei Complementar
101, de 04 de maio de 2000.

§ 3.° - O valor do orgamento do Poder Legislativo municipal poderé ser suplementado ou
reduzido nas hipdteses previstas no artigo 43, da Lei Federal n.° 4.320/64, observando o
limite previsto estipulado no art. 29-A da Constitui¢do Federal.

Art. 27 - As despesas com pessoal € encargos da Camara Municipal, incluindo os
subsidios dos vereadores limitar-se-do ao estabelecido na alinea “a” do inciso III, do
artigo 20, da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000 e aos limites impostos no
artigo 29-A da Constituigdo Federal.

SECAO VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 28 - Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:

I — dos tributos de sua competéncia;

II - de prestagdo de servigos;

III — das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo Estado, relativas as

participagdes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigos 158 e 159, da
Constitui¢do Federal,

IV — de convénios formulados com 6rgdos governamentais e entidades privadas;
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V — de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses, autorizados
por Lei especifica, vinculados a obras e servigos publicos;

VI — recursos provenientes da Lei Federal n.° 11.494/07,
VII — das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIII — das transferéncias destinadas a Satide e a Assisténcia Social pelo Estado e pela
Unido;

IX — das demais transferéncias voluntarias.

Art. 29 - Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modificages na
legislagdo tributéria, da variagdo do indice inflacionario, do crescimento econémico ou
de qualquer outro fator relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua evolugao
nos dltimos 3 anos, da proje¢do para os dois seguintes aquela a que se referirem, e da
metodologia de célculo e premissas utilizadas.

§ 1.° - Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 serd admitida se
comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal.

§ 2.° - O montante previsto para receitas de operagdes de crédito ndo podera ser superior
ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Or¢amentéria.

§ 3.° - O Poder Executivo colocaré a disposigdo do Poder Legislativo Municipal ¢ dos
demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento de
suas propostas orgamentdrias, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio
subsequente, inclusive da corrente liquida e as respectivas memorias de calculo.

Art. 30 — Fica autorizada a concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria da qual decorra renuncia de receita, devendo estar acompanhada de estimativa
do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
seguintes, atendendo a pelo menos uma das seguintes condig¢des:

I — demonstrag@o pelo proponente de que a rentncia foi considerada na estimativa da
receita orgamentaria, na forma do art. 12, da Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de
2000 e de que ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas no anexo préprio da Lei
de Diretrizes Orgamentarias quando for o caso;

II — estar acompanhada de medidas de compensag@o, no periodo mencionado no “caput”,
por meio de aumento da receita, proveniente da elevagéo de aliquotas, amplia¢do da base
de célculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigéo.
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§ 1.° - A rentncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo
de isengdo de carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de céalculo
que implique redugdo discriminada de tributos ou contribuigdes, ¢ outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2.° - O disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de débito cujo montante seja
inferior ao dos respectivos custos de cobranga administrativas, extra judiciais ou judiciais.

Art. 31 - As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as fungdes proprias de cada um, os gastos com pessoal e encargos
sociais, 0s juros, os encargos e amortizagdo da divida, a contrapartida a financiamentos e
outros necessarios para a sua manutengdo ou investimentos prioritarios, bem como
racionalizagdo das despesas.

Parigrafo Unico - As receitas dos Fundos serdo registradas nos Fundos, separando-se
por rubricas or¢gamentarias especificas, inclusive as relativas aos convénios que deverdo
ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da Prefeitura Municipal, que
serdo contabilizadas como receitas extra orgamentarias.

SECAO VII
A Alteracio na Legislacido Tributaria

Art. 32 - O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a programagdo e
arrecadacdo de recursos, revisdes tributarias, vinculadas especialmente:

I — a revisdo da legislagdo e cadastro imobilidrio, para efeito de regulamentag@o,
langamento e arrecadagdo do [PTU;

II — ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizag@o € cobranga;

IIT — a reestruturagdo no sistema de avaliagdo imobiliaria, para cobranga do ITBI —
imposto de transmissdo "inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis,
por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia,
bem como cessdo de direitos a sua aquisi¢do; adequando-o a realidade e valores de
mercado;

IV —ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de participagdo
no ICMS — imposto sobre a circulagdo de mercadorias e sobre prestagdes de servigos de
transporte interestadual e intermunicipal e de comunicag@o;
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V - as amostragens populacionais periédicas, visando a obtengdo de maiores ganhos nos
recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, distribuidos em Fung@o da
Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre Produtos Industrializados;

VI — a recuperagdo dos investimentos, através da cobranga da contribuigdo de melhoria
prevista em lei:

VII — a cobranga, através de tarifas decorrentes de servigos piblicos ou do exercicio do
poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento das
despesas aplicadas na prestagdo dos servigos e nas demais atividades vinculadas aos
contribuintes imobilidrios, prestadores de servigos, comércio e inddstria em geral,
localizados no municipio;

VIII — a modernizagdo da Administragdo Publica Municipal, através da capacitagdo dos
recursos humanos, elaboragio de programas de modernizagdo e reestruturagdo
administrativa, redugio de despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e
implementagdes da estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiragdes da
coletividade.

Art. 33 - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia.

SECAO VIII
As Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 34 - Para atendimento das disposi¢des contidas no art. 169 da Constituigéo Federal,
fica o poder executivo autorizado, no decorrer da execu¢do orgamentdria, a efetuar os
ajustes necessarios, para se adequar a Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 35 - Para exercicio financeiro de 2021, serdo consideradas como despesas de pessoal
a definig@o contida no art. 18 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

§ 1.° - Se houver necessidade o Poder Executivo encaminhard projeto de lei visando
adequagdo da estrutura administrativa, do quadro de vagas, do plano de cargos e do
estatuto dos servidores.

§ 2.° - Observado os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal o Poder
Executivo poderd encaminhar projeto de lei visando a concessdo ou redugdo de vantagens,
representagdes e aumento da remuneragdo dos servidores, bem como extingéo, revisao,
adequagdo ou criagdo de cargos publicos.

Art. 36 - Fica autorizada, a revisio geral das remuneragdes, subsidios, proventos ¢
pensdes dos membros de Poder e dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo
e Legislativo cujo percentual sera definido em lei especifica.
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SECAO IX
As Disposi¢des Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatérios Judiciais

Art. 37 - Para atendimento ao prescrito no art. 100, da Constituigdo Federal fica o Poder
Executivo autorizado a incluir no Orgamento, a previsdo de dotagdo orgamentdria ao
pagamento de débitos oriundos de precatdrios judicidrios.

Paragrafo Unico - A relagio dos débitos, de que trata o “caput” deste artigo, somente
incluira precatdrios cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da decisdo
exequenda e atendam a pelo menos uma das seguintes condigdes:

I — certiddo de transito em julgado dos embargos a execugdo;

IT — certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagdo aos
respectivos calculos;

Il - precatérios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, at¢ a data de 01 de
julho de cada ano.

SECAO X
Das vedag¢des quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos Critérios e
Forma de Limita¢io de Empenho.

Art. 38 - A averiguagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 da
Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000, serd realizada no final de cada
quadrimestre.

Paragrafo Unico - Se a despesa total com pessoal dos poderes executivo legislativo
exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados:

I —a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo a qualquer
titulo, salvo os derivados de senten¢a judicial ou de determinagdo legal ou contratual,
ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do artigo 37 da Constitui¢do Federal;

II — criagd@o de cargo, emprego ou fungdo;

III — alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV — provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas
de educagdo, saude e seguranga;
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V — contratagdo de hora extra, ressalvada quando a sua ocorréncia for destinada ao
atendimento de situagdes emergenciais, de risco ou prejuizo para populagéo.

Art. 39 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgdo, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000, sem prejuizo das medidas
previstas no art. 22 da Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000, o percentual
excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um
ter¢o no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos paragrafos 30
¢ 4.°, do art. 169 da Constitui¢do Federal.

§ 1.° - No caso do inciso I, do § 3.°, do art. 169 da Constitui¢ao Federal, o objetivo podera
ser alcangado tanto pela extingdo o de cargos e fungdes, quanto pela redugdo dos valores
a eles atribuidos.

§ 2.° - E facultada a redugiio temporaria da jornada de trabalho com adequagdo dos
vencimentos a nova carga horaria.

Art. 40 - Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizagdo da receita podera
ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo promoverdo, por ato proprio nos montantes necessérios, nos 30
dias subsequentes, limitagio de empenho e movimentagdo financeira, utilizando os
critérios de reducdo de despesas na ordem inversa ao estabelecido no art. 4.° desta Lei,
respeitando o pagamento da Divida Fundada, precatorios e pessoal e encargos.

§ 1.° - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposigdo
das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-4 de forma proporcional as
redugdes efetivadas;

§ 2.° - Nao serdo objeto de limitagdes as despesas que constituam obrigagdes
constitucionais ¢ legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.

§ 3.° - Na ocorréncia de calamidade publica, reconhecida na forma da lei, serdo
dispensadas a obtengdio dos resultados fiscais programados e a limitagio de empenho
enquanto perdurar essa situagdo, nos termos do disposto no artigo 65, Lei Complementar
n.° 101 de 04 de maio de 2000.

SECAO XI
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagio dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos do Or¢amento

Art. 41 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a escrituragdo
contébil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagdo
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dos resultados dos programas de governo, bem como implantard controle de custos
visando o equilibrio financeiro.

Parsgrafo tinico - Anualmente, em audiéncia publica promovida para fins de propiciar
a transparéncia e a prestagdo de contas, o Poder Executivo avaliara, perante a sociedade,
a eficacia e a eficiéncia da gestdo, demonstrando as agdes ¢ metas realizadas.

SECAO XII
As Condig¢des Especiais para Transferéncias de Recursos Piblicos a Entidades
Publicas e Privadas

Art. 42 — A destinacfo de recursos para direta ou indiretamente cobrir necessidades de
pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei especifica,
sendo que as entidades privadas sem fins lucrativos ou de atividades de natureza
continuada, para atendimento direto ao piiblico, de forma gratuita, nas dreas de assisténcia
social, cultura, saide, educagdo, esportes, que estejam cadastradas regularmente no
Conselho Municipal de Assisténcia Social no minimo a 2 (dois) anos de registros.

§ 1.° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover a concessio de subvengdes sociais
e contribui¢des ou auxilios a entidades publicas ou privadas, mediante Convénios ou
termos de cooperagdo, e firmar convénios de mutua colaborag¢do com 6rgéos e entidades
da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, e ainda conveniar com
Entidades Publicas e Privadas sem fins lucrativos, obedecendo ao interesse e
conveniéncia do Municipio.

§2.°- E vedado o pagamento, a qualquer titulo, aos servidores da Administragdo Direta
ou Indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servigo ligado
a administragdo municipal.

Art. 43 - E vedada a inclusdo de dotagdes, na lei orgamentaria ¢ em seus créditos
adicionais, a titulo de "auxilios" para entidades privadas, ressalvadas as sem fins
lucrativos e desde que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar, das escolas publicas ou incentivos ao esporte, a
cultura, turismo ou comunitaria;

II - voltadas para as agdes de satde, de assisténcia social, esporte e de atendimento direto
e gratuito ao publico.

Pardgrafo winico - Sem prejuizo da observancia das condi¢des estabelecidas neste artigo,
a inclusdo de dotagdes na lei orgamentédria e sua execugdo, dependerdo, ainda, de:
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I — disposi¢do no termo de convenio prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio
de finalidade;

I1 - identificagdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

Art. 44 - E vedada a inclusdo, na lei orcamentdria e em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos ou de atividades de natureza continuada, que preencham uma
das seguintes condigdes:

I - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas dreas de assisténcia
social, cultura, saude, educagdo, esportes ou associagdes de moradores;

11 — atendam no que couber, ao disposto no art. 204 da Constituigao Federal.

§ 1.° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos devera estar em funcionamento regular nos ultimos dois anos, comprovando a
regularidade do mandato de sua diretoria e atas de reunido no periodo e registrado no
Conselho Municipal de Assisténcia Social no minimo de 2 (dois) anos de cadastros.

§ 2.° - As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizag@o
do Poder Concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos
para 0s quais receberam recursos.

CAPITULO II
Das Disposicdes Gerais

Art. 45 - As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Orgamentdria Anual serdo
apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento dos
demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 46 - Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera constar na
Lei Orgamentaria Anual, autorizagdo ao Poder Executivo para abertura de crédito
adicional suplementar ou especial sobre o total da despesa fixada no orgamento geral do
Municipio, utilizando os recursos previstos nos incisos I, IIl e IV do § 1.° do art. 43, da
Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 47 - Se o Projeto de Lei Orgamentéaria Anual ndo for aprovado até 31 de dezembro
de 2020, a sua programagdo sera executada mensalmente até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total, observada a efetiva arrecadagdo no més anterior, até a sua aprovagdo pela
Camara Municipal, vedado o inicio de qualquer projeto novo.
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Art. 48 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.
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PREFEITURA MUNICI AQUIDAUANA/MS, 15 DE ABRIL DE 2020.
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JUSTIFICATIVA

Projeto de Lei Ordindria n.” 014/2020

Excelentissimo Senhor Vereador Presidente,
Excelentissima Senhora Vereadora,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Ao tempo em que cumprimentamos Vossas Exceléncias,
encaminhamos o presente o Projeto de Lei Ordinaria n.° 014/2020, de iniciativa do Poder
Executivo Municipal, que "Dispde sobre as diretrizes or¢amentdrias para o exercicio
financeiro de 2021, no Municipio de Aquidauana/MS, e dd outras providéncias”, o qual
tem por objetivo fixar as Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Aquidauana para o
exercicio de 2021.

Como sabido por Vossas Exceléncias, a Constituigdo
Federal de 1988 atribui ao Poder Executivo a responsabilidade pelo sistema de
Planejamento e Orgamento que tem a iniciativa dos seguintes projetos de lei: Plano ‘
Plurianual (PPA); De Diretrizes Orgamentarias (LDO); ¢ De Orgamento Anual (LOA).

Em atendimento a esse comando constitucional, bem como
aos ditames da Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, temos a satisfagdo de encaminhar ao sobrepujo exame dos
ilustres membros do Poder Legislativo Aquidauanense o incluso projeto de lei, que
comporta, como dito, as diretrizes para a elaboragd@o da Lei Orgamentaria de 2021.

A Lei de Diretrizes Orgamentarias foi introduzida pela
Carta Magna de 1988, tornando-se, hodiernamente, com o advento da Lei de
Responsabilidade Fiscal, pega obrigatéria da gestdo fiscal dos poderes publicos,
componente essencial do ciclo de planejamento ¢ da triade or¢gamentéria. Sdo as diretrizes
aqui tratadas que irfio nortear a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual (LOA) para o
periodo em discusséo.

A inteng¢do do legislador constituinte foi de proporcionar ao
Poder Legislativo maior participagdo na questdo orgamentdria, a fim de que ndo fique
apenas a cargo do Poder Executivo, revelando-se que esta sistematica permite a discussdo
de principios essenciais da estrutura do or¢gamento anual, sem o que se correria o risco de
ter uma proposta que, embora consistente, ndo atendesse a demandas especificas da
populagdo.
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Com efeito, a LDO, a partir da Lei de Responsabilidade
Fiscal, ganhou novos contornos, significados e atribui¢des. Além das prioridades e metas
de governo, a LDO passou a, necessariamente, dispor sobre o equilibrio fiscal,
representado pelas metas de arrecadagfo e de resultado primario e nominal.

Ademais, a LDO alcangou inestimével representatividade
no processo de planejamento, fortalecendo e consolidando, sobremodo, a necessidade de
adequagdo das politicas publicas de longo prazo, balizadas no Plano Plurianual, &
capacidade de implementagdo pelas municipalidades.

O projeto de lei ora encaminhado segue exatamente este
trago, observando as inovagdes produzidos na LDO relativa ao exercicio anterior, sendo
visivelmente inteligivel, transmitindo estas mesmas caracteristicas ao projeto de lei
or¢amentaria anual por intermédio do balizamento de suas diretrizes.

No que se refere a Cdmara Municipal, na Se¢do V do
presente projeto de lei, houve especial tratamento as diretrizes do Poder Legislativo,
visando, especialmente, assegurar a autonomia financeira, principal ferramenta a
conduzir a harmonia entre os Poderes, tal qual preconiza e exige a Constituigdo Federal.

Espera-se, por tais razdes, que o texto balizador das
diretrizes or¢amentdrias para a LOA esteja a altura das expectativas dos ilustres
parlamentares, legitimos representantes da populagao.

Sdo estas, Excelentissima Senhora Vereadora Presidenta, as
razdes que ostentamos para apresentar o indigitado projeto de LDO que fixa as bases para
o Orgamento de 2014, cuja matéria submetemos ao crivo dos eméritos senhores membros
da Camara que, ap6s discussdo sobre o tema, certamente saberdo dar a devida atengdo ao
texto, aperfeigoando-o, se assim julgarem necessario.

Posto isto, o Poder Executivo Municipal elaborou o incluso
Projeto de Lei que ora passa as maos de Vossa Exceléncia e dos Excelentissimos Pares,
para ser submetido a alta aprecia¢do e deliberag@o, e posterior aprovag@o desta Casa de
Leis, na forma da lei, pelo que renovamos, na oportunidade, votos de elevada estima e
distinta consideragdo. /

PREFEITURA MUNICI 15 DE ABRIL DE 2020.
\
ODILON* ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana
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Procurador Juridico do Municipio
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PROJETO DE LEI ORDINARIA N.° 014/2020
ANEXOT
DIRETRIZES E METAS PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2021

As diretrizes que o municipio estabelecerd na fixa¢do das despesas na
proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de 2021 atenderdo prioritariamente a:

1 —POLITICAS SOCIAIS:

1.1) SAUDE

a.l) Atencido Primaria a Saude
1. Fortalecimento da Ateng@o Primaria da Saude
- Garantir o acesso da populagdo a atengdo primaria da saude com qualidade
¢ humanizagdo, com profissionais de saide qualificados e exames
laboratoriais basicos.

2. Programa Saude da Familia
- Reforma, ampliagio e manutengdo da estrutura fisica das estratégias de
saude da familia.
- Ampliagio do numero de Estratégias de Satide da Familia no municipio.
- Viabilizar condi¢gdes de qualificagdo para os profissionais da atengdo
primaria a saude
- Viabilizar espago fisico para os NASFs
- Implementar a saude Pantaneira
| - Aquisi¢do de um dnibus consultério para atender as equipes volante.
| - Implementar os Programas da Aten¢do Primaria a Saide
- Implementar as politicas especificas, dando énfase as redes de atengdo a
saude prioritarias na atengdo priméria.
- Garantir as a¢des e servigos de saide publica em decorréncia de calamidade
conforme lei.
- Viabilizar a aquisi¢do de veiculos pra desenvolver o processo de trabalho da
Atengdo Primaria a Saude
- Garantir a manuten¢do e a aquisi¢do de materiais e equipamentos para o
desenvolvimento do processo de trabalho odontoldgico na Atengdo Primaria a Satde

a.2) Atenc¢do Secundaria a Saide

- Implantar uma politica de atengdo integral voltada a usudrios de élcool e
outras drogas: CAPS/AD;

- Construg¢do da sede propria do CAPS em drea de facil acesso

-Garantir os exames complementares basicos essenciais, adquirindo novos
equipamentos e desta forma ampliando a demanda de exames;

- Ampliar o Laboratorio Municipal,
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- Garantir ¢ ampliar os servigos prestado no Centro de Especialidade
Médicas (CEM) com a contratagdo de profissionais médicos especialista em 4reas
diversas.

- Ampliar e implementar o servigo de reabilitagdo.

- Garantir a manuten¢@o e a aquisi¢do de materiais e equipamentos para o
desenvolvimento do processo de trabalho do Centro de Especialidades Odontoldgicas
(CEO)

- Aquisigdo de materiais, equipamentos ¢ mobilidrios para o setor da saade
da mulher

- Aquisigdo de equipamentos para o Hospital Regional Dr Estdcio Muniz

- Ampliagdo da estrutura fisica e da capacidade instalada da hemodialise

- Ampliagdo da estrutura fisica e da capacidade instalada do Hospital
Regional Dr Estacio Muniz

- Aquisi¢do de equipamentos ¢ reestruturagdo da Unidade de Terapia
Intensiva — UTI

- Reformar e ampliar a estrutura fisica da maternidade, assim como pleitear
novos equipamentos ¢ mobiliarios para aumentar a capacidade instalada

a.3) Rede de urgéncia e emergéncia
- Abertura da UPA-Unidade de Pronto Atendimento
- Viabilizar a construgdo de uma sede propria junto a central de ambulancia
para atender os servigos de transporte ¢ manutengdo dos carros da saude e do SAMU 192.
- Aquisigdo de novas ambuldncias para renovagdo da frota.

a.4) Vigilincia em saude

- Implementar o servi¢o de Vetores e Zoonoses do municipio

- Adquirir veiculo tipo caminhonete para desenvolver o processo de trabalho
em saude na drea rural;

- Implantar o CCZ (Centro de Controle de Zoonoses) e o Canil, com a
contratagdo de equipe especializada no controle e na prevengéo de zoonoses;

a.5) Vigilancia Sanitaria

- Implantagdo do Aterro Sanitario;

- Aquisigdo de um veiculo tipo caminhonete para desenvolver o processo de
trabalho em visitas domiciliares se houver apreensdo de mercadorias e visitas na drea
rural.

- Manter e implementar a parceria com a SANESUL, objetivando o
saneamento basico do municipio.

a.6) Vigilancia em Saide do Trabalhador

- Garantir e implementar as agdes e servigos do plano anual da politica de
saude do trabalhador.

- Implantagdo do CEREST (Centro de Referéncia a Satide do Trabalhador
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a.7) Satde indigena

- Fortalecimento dos programas da saude indigena;

- Reforma e manuten¢do dos prédios dos Postos de Saide nas aldeias
indigenas;

-A¢des com palestras periddicas de modo a sensibilizar os jovens indigenas
na questdo do uso do élcool e outras drogas;

-Acompanhamento de um profissional aos idosos oferecendo-lhes atividades
fisicas, alimentacdo, lazer e cultura para uma vida saudavel;

- Proximidade de um profissional em assisténcia social as comunidades
indigenas;

- Viabilizar a possibilidade de atendimento médico de varias especialidades,
bem como: exames, proteses dentaria e 6culos;

- Oferta de formagéo continuada aos trabalhadores em satde indigena;

- Agilidade dos procedimentos médicos de média e alta complexidade;

- Reativagdo do Centro de Diagnésticos de Taunay, com exames de imagem;

- Articular emendas parlamentares para aquisi¢do de uma ambulancia a cada
aldeia.

a.8) Recursos Humanos

- Revisdo da Lei Complementar n°011/2009;

- Criagdo do Nucleo de Tecnologia da Informética da Satude (Nucleo de TI)

— Reestruturagio e reformulagdo do setor de informética, visando o controle
dos materiais permanentes (computadores, impressoras, etc), sistemas, internet, usuarios,
manutengdo preventiva e corretiva, instalagdo de redes e computadores.

- Criag@o do Nucleo Juridico da Saude

- Implementar agdes e treinamentos técnicos € motivacionais a equipe.

a.9) Controle, Avalia¢do, Auditoria e Regulac¢iao

- Garantir os cargos do nucleo de Controle, Avalia¢do, Auditoria ¢ Regulagéo
conforme a Lei N° 2.012/2006 e Lei N° 2047/2007.

- Criar a Lei no ambito Municipal da Central de Regulagdo de Vagas, de
consultas e exames do municipio de Aquidauana.

- Criar uma sede ampliada para a Central de Regulagdo de Vagas.

1.2) EDUCACAO

b.1) PLANO PARA O FOMENTO DA EDUCACAO INFANTIL
1. Ampliar gradativamente a oferta de vagas para as criangas de 0 a 3 anos

(creche);
2. Democratizar por meio de agdes de incentivo o acesso ao ensino publico;
J/
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3. Elaborar, por meio de Busca Ativa, o mapeamento da populagdo entre 4 e
5 anos que esta fora da escola, no campo e na cidade, em parceria com a Secretaria de
Saude e Assistencial Social;

4, Promover a melhoria da estrutura fisica dos Centros de Educagéo Infantil,
por meio de reformas e ampliagao;

5. Fomentar a valoriza¢do dos Profissionais da Educagio, possibilitando a
formagdo continuada no sentido técnico e motivacional;

6. Ampliar as parcerias com o Governo Federal e Estadual para apoio
técnico pedagogico;

7. Implementar o funcionamento os Centros de Educagao Infantil construidos,
com jornada integral e parcial;

8. Ampliar de modo efetivo a oferta da educagdo infantil as populagdes
indigenas e pantaneira;

9. Elaborar Proposta Pedagdgica e curricular que atenda as especificidades
das comunidades atendidas em observéncia ao preconizado nas normatizagdes federais;

10. Estabelecer convénios e parcerias com as universidades, visando a
continuidade de estudos dos profissionais de educagdo aos cursos de pos-graduagao;

11. Ampliar estratégias para a continuidade do Programa de Formag@o
Continuada a todos os profissionais da educag¢@o infantil;

12. Equipar os Centros de Educag¢do Infantil, com materiais didaticos
pedagdgicos e tecnologicos de acordo com as necessidades;

13. Fortalecer a Gestdo Democratica ¢ a reestruturagdo de conselhos
escolares e/ou colegiados e a eleigdo de diretores escolares.

b.2) PLANO PARA O FOMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

1. Implantar e implementar o Programa de formagdo continuada aos
profissionais da educag¢io, englobando as dimensdes pedagdgicas e administrativas;

2. Incentivar a efetivagdo de convénios com universidades, Instituto Federal
de Ensino e outros, para formagao inicial e pds-graduagdo dos profissionais da educagéo,
bem como, de a¢des complementares a educagdo das criangas;

3. Elaborar um plano exequivel para reforma e ampliagdo gradativa das
escolas de ensino fundamental;

4. Implantar juntamente com as universidades o programa de incentivo a
leitura;

5. Melhorar e garantir o transporte escolar a todos os alunos residentes na area
rural do municipio;

6. Elaborar e/ou readequar as propostas pedagbgicas das escolas,
evidenciando suas peculiaridades e respeito as mais variadas diversidades;

7. Implementar a politica de valorizagdo dos profissionais da educagio;

8. Fomentar e incentivar a ampliagdo e/ou reforma dos espagos fisicos
especificos aos professores, com materiais didaticos e equipamentos disponiveis para
realizag@o de planejamentos;
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9. Garantir de modo satisfatério a alimentagdo escolar de qualidade a todos
os alunos da Rede Municipal;

10. Fortalecer a Gestdo Democratica das politicas educacionais e de gestdo;

11. Fortalecer todas as politicas de participagdo e controle social no ambito
escolar, tais como Associagdo de Pais e Mestres, Grémios Estudantis;

12. Incentivar as escolas na elabora¢do de Projetos inovadores, visando o
direito a aprendizagem do aluno;

13. Criar e/ou reestruturar em todas as unidades educacionais bibliotecas,
salas de leitura e salas de tecnologias;

14. Incentivar a pratica esportiva, cultural e lazer;

15. Criar o programa de incentivo ao desempenho escolar, premiando os
melhores alunos de cada unidade escolar;

16. Implantar gradativamente a educagdo em tempo integral para alunos do
1° a0 9° ano, garantindo as especificidades necessarias a esse modelo educacional;

17. Alfabetizar todas as criangas residentes no municipio entre 6 a 8 anos;

18. Incentivar e apoiar agdes para eleva¢do dos indices de desempenho
do Ensino Fundamental — IDEB.

19. Assegurar e garantir a infraestrutura fisica educacional e dos acessos as
unidades educacionais referentes a danos ocorridos por causa de situagdes de calamidade
publica devidamente reconhecido.

b.3) PLANO DE FOMENTO PARA EDUCACAO ESCOLAR
INDIGENA

1. Apoiar a construgdo de Proposta Pedagdgica com politicas educacionais
especifica para a educagdo indigena;

2. Incentivar a constru¢do de materiais didaticos e pedagdgicos como
instrumento motivador a revitalizagdo da lingua terena;

3. Realizar a consolidagio de um curriculo, que garanta além da educagdo
geral, as especificidades da arte e cultura indigena, da lingua materna e de todas as formas
de saberes dessa populag@o;

4. Criar plano de valorizagdo dos profissionais da educagdo, com politica
salarial condizente a formagdo e ou qualificagdo;

5. Realizar a adequagdo da estrutura fisica das escolas indigenas de acordo
com o publico ao qual se destina o atendimento;

6. Criar e/ou reformar os espagos fisicos para funcionamento da sala dos
professores em todas as unidades escolares;

7. Investir em ag¢des para a melhoria da frota do transporte escolar, com
melhores condigdes de seguranga e conforto aos alunos;

8. Firmar convénios e parcerias com as universidades publicas, para a oferta
de formagdo inicial e continuada e cursos dos professores indigenas, respeitando as
peculiaridades da etnia;

9. Ampliar a parceria com o Governo do Estado para oferecimento do Ensino
Médio nas aldeias, distritos e zona rural que ainda ndo foram contemplados;

A
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10. Realizar estudos de parcerias para possibilitar aos moradores das aldeias,
distritos e zona rural o acesso ao Instituto Técnico Federal e ao Ensino Superior, assim
como o oferecimento de cursos profissionalizantes para jovens e adultos indigenas;

b.4) PLANO DE FOMENTO EDUCACAO DO CAMPO

1. Melhorar a frota do transporte escolar, com condigdes de seguranga para
alunos e professores;

2. Articular a construgo da Escola Pantaneira, com estrutura para alojamento
de alunos e professores;

3. Viabilizar estudos e parcerias para melhorar o acesso das criangas da zona
rural ao Ensino Fundamental em escolas diferenciadas, com componentes curriculares
identificados com a realidade da vida no campo;

4. Garantir agdes e planejamento de uma politica diferenciada as populagdes
do campo, com calendério escolar especifico, respeitando o ciclo das aguas do pantanal.

b.5) PLANO DE FOMENTO A EDUCACAO ESPECIAL

1. Incentivar a matricula de alunos com necessidades educativas especiais no
ensino regular;

2. Ampliar e manter o atendimento e funcionamento das salas de recursos
multifuncionais, visando a demanda da educagdo especial com o acompanhamento de
equipe multidisciplinar;

3. Realizar e incentivar a capacitagdo profissional dos professores da rede
municipal de modo a obter uma efetiva inclusdo de criangas com deficiéncia;

4. Fortalecer a politica de acessibilidade e inclusdo social de criangas e jovens
com deficiéncia em todas as escolas publicas do municipio.

b.6) PLANO DE FOMENTO A EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS

1. Criar a¢des de incentivo ao acesso e permanéncia a escolaridade para
jovens e adultos;

2. Firmar convénios com instituigdes para apoio profissional, visando a
promogdo da escolaridade e de uma efetiva formagdo profissional;

3. Incentivar e contribuir para a implantagdio de novos Cursos
Profissionalizantes no Instituto Federal de Aquidauana;

4. Viabilizar a criagdo da Cidade Universitaria para estimular a implantagao
de novos cursos nas Instituigdes de Ensino Superior.

1.3) DESENVOLVIMENTO SOCIAL

¢) PLANO DE FOMENTO A POLITICA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

1. Criagdo ¢ implantagdo de um Albergue para atender a populagdo de
rua e os imigrantes;

\
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2. Garantir junto a politica habitacional o percentual previsto em lei para
atendimento prioritario a idosos, pessoas com deficiéncia, e observar a politica de
protegdo aos géneros no que tange a individualidade;

3. Implementar agdes que garantam a acessibilidade nas vias publicas e nas
repartigdes municipais;

4. Transporte coletivo com acessibilidade;

5. Incentivar a intersetorialidade das politicas publicas e as Secretarias
Municipais;

6. Estruturar o Nucleo de Qualificagdo de Mao de Obra ¢ Geragdo de
Emprego e Renda, em setores profissionalizantes para melhor atendimento e
desenvolvimento dos cursos;

7. Reforma e melhoria da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Economia Solidaria em relagdo a equipamentos e infra estrutura;

8. Construgio e implementagdo de um Centro de Multiplo Uso para alojar os
projetos sociais, o Centro de Convivéncia do Idoso, CREAS, CRAS e o Conselho Tutelar.

9. Implantar os Programas “Familia Cidaddo, Novo Cidaddo, Vida Nova e
Frente Emergencial de Auxilio ao Desemprego no Municipio de Aquidauana”.

10. Garantir a politica social aos municipes do municipio de aquidauana
atingidos quando da ocorréncia de calamidade publica.

1.4) POLITICA PARA MULHERES

d) PLANO DE FOMENTO A POLITICA PARA MULHERES

1. Vincular a Secretaria de Politicas Publicas para as Mulheres ao gabinete do
prefeito para que haja autonomia no trabalho e a transversalidade das politicas publicas;
autonomia financeira para implantar e desenvolver programas, projetos, pesquisas e
estudos para a conscientiza¢io e erradicagdo de todas as formas de violéncia e
discriminagdo contra as mulheres;

2. Instalar a Casa Abrigo sob a responsabilidade do municipio, para acolher
em carater emergencial ou provisdrio, as mulheres vitimas de violéncia e seus filhos, em
situagdo de risco pessoal e social através de atendimento multidisciplinar e
integral (acolhimento, alimentag@o, assisténcia social, médica, odontolégica, psicologica,
juridica e geragdo de renda);

3. Realizar agdes de incentivo a capacitagdo de mulheres para geragdo de
emprego e renda, fomentando o empreendedorismo com aporte financeiro e forma
individual ou associada;

4. Desenvolver e executar projetos nas Escolas do Municipio na perspectiva
da educagdo para tolerancia e a prevengdo a violéncia contra a mulher.

1.5 POLITICAS DO IDOSO

¢) PLANO PARA O FOMENTO DA POLITICA DA PESSOA IDOSA
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1. Implementar a Casa do Idoso com atividades de lazer, cultura ¢ a
valorizagdo da pessoa humana;
2. Fomentar a¢des de prevengdo a violéncia contra idosos.

1.6 CULTURA

f) PLANO PARA O FOMENTO DA POLITICA DE CULTURA

1. Adesdo ao Sistema Nacional e Estadual de Cultura, institucionalizar e
implementar o Sistema Municipal de Cultura,

2. Criar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais,

3. Criar o Conselho Municipal de Politica Cultural ou adaptar o atual
Conselho de Cultura e Patrimonio Cultural conforme o PNC,

4. Realizar Conferéncia Municipal de Cultura com ampla participagdo social,

5. Criar o Plano Municipal de Cultura vélido por 4 anos,

6. Criar o Sistema de Financiamento da Cultura e criar os Sistemas Setoriais
da Cultura;

7. Realizar o Recadastramento Geral dos Segmentos Culturais

8. Revitalizar o Centro Histérico de Aquidauana e iniciar processo de
Tombamento da Casa das Fundagdes, antigo prédio da Escola Estadual Antdnio Correa.

9. Concluir a reforma e iniciar o processo de modernizagdo do Museu de Arte
Pantaneira “Manoel Antonio Paes de Barros”™

10. Fomentar a Educag¢do Musical com Curso de Musica, investir no vestuario
das Bandas Ot4vio Mongelli e Banda Marcial da Fundagdo de Cultura de Aquidauana;

11. Revitalizar a Biblioteca Municipal Francisco Alves Correa,
contratar biblioteconomistas qualificados, digitalizar todo o acervo em Software
Profissional de Arquivamento e adquirir livros e equipamentos para moderniza¢do do
acervo e atendimento.

12. Estimular a produgdo de midias culturais locais (CDs, DVDs, videos,
cinema, sites, livros e revistas, além de espetaculos);

13. Divulgar ¢ organizar festivais € mostras que permitirdo o acesso do
aquidauanense a produgdes artisticas contemporaneas significativas;

14. Garantir condigdes de geragdo de trabalho e renda para aqueles que vivem
da arte ¢ do artesanato.
15. Apoio e realizagdo de Eventos Regionais e de incentivo a cultura local;

16. Realizagdo da Festa do Peixe e Festa do Morrinho / Arraia Pantaneiro;

17. Realiza¢do do Aquidafolia — O Carnaval do Pantanal;

18. Realizagdo do Projeto Cinema Itinerante e do Projeto Roda de Viola em
parceria;

19. Realizag¢do do Curso de Iniciagdo ao Teatro, apoio ao Grupo de Hip Hop
e as Aulas de Capoeira;

20. Apoio e Realizagdo do Festival Pantaneiro;

21. Apoio e Realizagdo da Feira de Artesanato;
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22. Apoio e Realizagdo do Natal de Luz Pantaneiro;

23. Apoio ao Encontro Estadual de Bandas e Fanfarras da FCMS;

24. Apoio a Festa da Sopa Paraguaia da ARPA e a Nippon-Aqui da
ACEMBA.

25. Parceria com a Fundagdo de Cultura de MS — Fundo de Investimentos
Culturais em projetos e oficinas.

1.7 POLITICA DE ESPORTE E LAZER

g) PLANO PARA O FOMENTO DA POLITICA DE ESPORTE E
LAZER

1. Elaborar um calendario valorizando as diversas dimensdes da pratica
esportiva, tais como esporte comunitario, estudantil, amador, de alto rendimento e
profissional;

2. Incentivar a pratica do futebol como espago de convivéncia coletiva e
democratica, com o uso dos campos destinados a sua pratica;

3. Revitalizar e reformar os espagos esportivos e de lazer;

4. Democratizar o acesso as praticas desportivas, estimulando a pratica
permanente sem limite de idade, condigdo fisica ou sexo, fomentando o lazer esportivo
destinado a preencher o tempo livre dos individuos com atividades fisicas e esportivas
que propiciem o desenvolvimento e sociabilidade das relagdes interpessoais, da melhoria
da qualidade de vida, da participag@o esponténea, da criatividade e da ocupagéo prazerosa
do tempo.

5. Ampliar o Projeto Manha de Lazer, levando a diversdo e o esporte a todas
as regides da cidade, em especial as mais carentes e distantes;

6. Fortalecer as praticas esportivas nas redes escolares, desde a inicia¢do
desportiva, passando pela disseminagdo do esporte em larga escala e em diferentes
modalidades, até a descoberta de talentos para o esporte competitivo;

7. Distribuir Kits Esportivos para as Associagdes de Bairros, Aldeias,
Distritos e Assentamentos para desenvolverem a pratica esportiva; incentivar as
escolinhas esportivas existentes em nossa cidade com materiais esportivos;

8. Apoio &s equipes que representardo Aquidauana nas competi¢des dentro e
fora de nosso municipio.

| 9. Apoio aos projetos esportivos existentes em nossa cidade.

1.8 POPULACAO INDIGENA

h) PLANO PARA O FOMENTO DA POLITICA DIRECIONADA A
POPULACAO INDIGENA

1. Fomentar a auto-estima, a valorizag@o da cultura indigena e sua integragdo;
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2. Fortalecer a educagio e o ensino bilingiie nas escolas municipais das areas

indigenas;

3. Incentivar agdes de valorizagdo da cultura e da histéria terena;

4. Apoiar os estudantes indigenas:

5. Apoiar e incentivar as festividades do dia de sensibilizagdo da cultura
indigena;

6. Ampliar e reformar as escolas indigenas;

7. Articular a¢des para melhorias no atendimento a saude, com a aquisi¢do de
novas ambulancias para o atendimento as areas indigenas ¢ postos de saude;

8. Apoiar a realizagdo dos Jogos dos Povos Indigenas,

9. Apoiar a realizagdo de foruns e semindrios onde as questdes indigenas
forem discutidas,

10. Criar uma politica permanente de apoio a agricultura familiar indigena e
fomentar sua comercializa¢do possibilitando a gerag¢édo de renda;

11. Implantar a Patrulha Agricola Mecanizada Indigena;

12. Ampliar a drea plantada e diversificar da produgao;

13. Incentivar a comercializagdo da produgdo das aldeias;

14. Adequar e incentivar a feira de produtos indigenas;

15. Estimular e regatar a produgéo do artesanato;

16. Fomentar agdes de valoriza¢@o das organizagdes indigenas de produtores,
mulheres, desportivas, juvenis, religiosas e etc.

17. Estender os programas habitacionais para as areas indigenas;

18. Revitalizar a sinalizagdo turistica nas aldeias indigenas;

19. Realizar a manutengio permanente da iluminagdo publica, estradas
e pontes localizadas nas aldeias.

1.9 POLITICA PARA JUVENTUDE

i) PLANO PARA FOMENTAR A POLITICA PARA A JUVENTUDE

1. Implantar o Conselho Municipal da Juventude para discutir politicas
publicas ¢ um plano de trabalho com programas voltados para a juventude;

2. Fortalecer os grémios estudantis e os centros académicos na rede municipal
de ensino;

3. Apoiar a recriagdo da Unido de Estudantes Aquidauanenses (UEA);

4. Estimular a oferta de cursos profissionalizantes adequados a nossa
realidade e dinamizar o programa GERAR, que oferece a oportunidade de primeiro
emprego, inserindo os jovens no mercado de trabalho;

5. Estabelecer parcerias com SESI, SEBRAE, SENAC e outras
entidades para realizarmos cursos voltados para este segmento;

7. Estabelecer parcerias com o Governo Estadual para a ampliagdo do
Cursinho Popular e da Bolsa Universitdria, incluindo distritos e aldeias;

8. Realizar estudos voltados para o desenvolvimento e melhoria da qualidade
de vida e saiude dos jovens através de propostas especificas;
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9. Buscar recursos para o desenvolvimento dos projetos voltados para a
juventude por meio de editais publicos, privados e outros parceiros;

10. Incentivar por meio de parcerias governamentais e do setor privado a
realizagdo do

11. Festival Aquidauanense da Cangdo Gospel e de Interpretagdo da Cang@o;

12. Implantar o Programa Oficina Juvenil com oficinas de grafite, poesia,
musica, teatro, esporte, artesanato nas escolas das redes municipais e estaduais;

13. Realizar sessdes do Cinema Itinerante nos bairros, distritos e aldeias;

14. Realizar o projeto Por do Som;

15. Apoiar a realizagdo dos Jogos da Reme;

16. Incentivar e apoias a¢des na Praga da Juventude;

17. Implantar o Programa Satde e Prevengdo nas Escolas, em toda a rede de
educagdo no municipio, em parceria com a SESAU;

18. Implantar o projeto “Curta nas escolas” - exibi¢do de curtas metragens
de educagdo e prevenc¢do em saide, em parceria com a FUNDAQ);

19. Promover campanhas de prevengdo a Violéncia Juvenil e Dependéncia
Quimica e apoiar as entidades que desenvolvem o trabalho de recuperagéo de jovens;

20. Organizar programas voltados para a prevengdo de gravidez precoce,
AIDS e doengas sexualmente transmissiveis, em consonancia com os programas da
SESAU e ainda em parceria com esta, promover a Gincana Viva o Verdo Sem a Dengue.

21. Incentivar o Protagonismo Juvenil, com a criagdo do Conselho da
Juventude.

1.10 CRIANCA E ADOLESCENTE

j) PLANO PARA FOMENTAR A POLITICA DA INFANCIA E
ADOLESCENCIA

1. Fortalecer o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
de modo a garantir a participagdo e a efetivagdo do controle social;

2. Incentivar estudos no sentido de viabilizar a criagdo de um Conselho
Tutelar Volante, a fim de atender as demandas da zona rural;

3. Implantar de modo efetivo a politica da Prioridade Absoluta em todas as
esferas municipais;

4. Reestruturagdo e ampliagdo do programa de combate ao abuso e
exploragdo sexual de criangas e adolescentes;

5. Reorganizar ¢ incentivar a politica municipal de acolhimento institucional
e o direito a convivéncia familiar e comunitéaria;

6. Apoiar integralmente agdes e projetos que visem a promogado € prote¢do
dos direitos humanos das criangas e adolescentes de Aquidauana.

2 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

2.1 COMERCIO E INDUSTRIA
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_a) PLANO DE FOMENTO AS ACOES VOLTADAS AO COMERCIO
E A INDUSTRIA

1. Fazer gestdo junto ao Executivo e Legislativo Estadual para a aprovagdo
de leis que criem uma nova politica de incentivos tributérios e que oferegam estimulos
diferenciados de acordo com a regido, permitindo a atragdo e a instalagdo de novas
empresas, empregos e oportunidades tanto para Aquidauana, quanto para Anasticio e
regido;

2. Iniciar estudos para checar a viabilidade de implantagdo de um porto
seco, aproveitando a futura implantagdo do ramal rodo-ferroviario em Aquidauana;

3. Buscar empresas intensivas em mao de obra e oferecer incentivos para sua
instalagdo, como por exemplo, indistrias de confecgdo, produtos voltados para a area
rural e servigos;

4. Apoiar iniciativas das entidades representativas do Comércio e Industria;

5. Reduzir a burocracia e exigéncias para atua¢do formal dos novos
empreendimentos;

6. Trabalhar para reduzir os tributos municipais, inclusive com planejamento,
para estimular atividades em determinados bairros:

7. Oferecer oportunidades e vantagens para a instalagdo de
empreendimentos no Municipio;

8. Estimular a participagdo de micro e pequenas empresas nas vendas para a
Prefeitura;

9. Estimular a formagdo de cooperativas e de associagdes;

10. Ampliar a capacidade das cadeias e arranjos produtivos locais
aumentando a qualidade, combinando infraestrutura (energia, transporte, sancamento,
etc.), com recursos humanos qualificados.

2.2 TURISMO

b) PLANO DE FOMENTO AO TURISMO

1. Elaboragao do Plano de Marketing do Turismo de Aquidauana;

2. Promogdo e divulgagdo do Destino “Aquidauana”;

3. Efetivagdo do Conselho Municipal de Turismo (COMTUR);

4. Fixagdo do Calendario de Eventos Culturais do Municipio;

5. Apoiar eventos como Roteiros de Ciclo-turismo, Enduros motociclisticos
e Rally do Pantanal, em parceria com os demais municipios da regido;

6. Fomentar turismo de aventura, na regido da Estrada Parque de Piraputanga
— Furnas dos Baianos;

7. Apresentar Aquidauana como possivel sede de semindrios, congressos,
conferéncias cientificas e eventos empresariais, aproveitando nossa proximidade com a
capital;

8. Buscar parcerias para a criagdo de um Centro de Convengdes, com
capacidade para 500 pessoas com justificativa na captagdo dos eventos acima relatados.

\\ \\l&y\/ Rua Luiz da Costa Gomes, 711 — Bairro Cidade Nova.f /
. W\ . S
\ MY Aquidauana/MS
o Fone (67) 3240-1429



.

Lointom
.
a
.
A =
<y VL‘

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
Procuradoria Juridica do Municipio

9. Avaliar ¢ buscar subsidios para a construgdo de duas pragas de
eventos, uma localizada na 4rea dos antigos galpdes da Rede Ferrovidria, com acesso
pela Rua Assis Ribeiro, anexo ao Centro Comercial, e outra no Parque Natural Municipal
da Lagoa Comprida;

10. Realizar estudo de viabilidade para transformagdo da praga esportiva de
Piraputanga em uma praga de eventos, com aproveitamento da estrutura ja existente.

11. Apoiar e participar ativamente de a¢des de fortalecimento de
Programas de Regionalizagdo de eventos

12. Realizar o diagnéstico local e montar banco de dados das informagdes
turisticas que deverdo ser permanentemente atualizadas, com inclusdes, exclusdes e
complementagdes.

13. Implantagio do Centro de Orientagdio Ambiental e Turistica, dos
municipios de Aquidauana e Anastacio — COAT

14. Criagdo de um Balneério Publico no municipio, em drea a ser identificada;

15. Buscar convénios e a viabilizagdo de emendas para financiamento de
projetos que se destinam aos 65 destinos indutores. Nos convénios estaduais buscar fontes
de recursos para desenvolvimento de projetos menores, e/ou como complementagdo dos
recursos federais, no apoio a realizagdo de eventos geradores de fluxo, e em alguns
pequenos projetos estruturantes, como a complementagdo da Estrada Parque de
Piraputanga, estruturagdo dos Parques Naturais Municipais, entre outros.

2.3 AGRICULTURA E PECUARIA

¢) PLANO DE FOMENTO A AGRICULTURAE PECUARIA

1. Fortalecer a agricultura familiar de forma sustentavel, visando a melhoria
na qualidade de vida das pessoas nos aspectos econdmicos, sociais e culturais,
promovendo através de parcerias 0 cooperativismo e o associativismo.

2. Criar mecanismos para agregar valor aos produtores da agricultura
familiar;

3. Implementar feiras livres para a comercializagdo dos produtos da
agricultura familiar e economia solidaria;

4. Firmar parceria com SEBRAE/SENAR e outros visando a
qualificagdo dos agricultores para agdes que visam agregar valor a sua produgdo;

5. Fomentar junto aos agricultores familiares do municipio os programas
federais PNAE e PAA, permitindo-lhes renda garantida.

6. Agregar valores culturais a produgdo agricola e a produtos de areas
especificas através do estimulo a agdes que valorizem a historia, a gastronomia, 0
artesanato e outras manifestagdes artisticas e ainda promovendo o fomento ao turismo
local.

7. Dar suporte a produgdo da pecudria, incentivando a atividade como
alternativa de renda para a pequena propriedade;
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8. Promover o desenvolvimento diversificado e competitivo do setor de
fruticultura nas aldeias, distritos ¢ assentamentos do municipio, transformando-o num
polo produtor para abastecimento do mercado local; agregar valores as frutas produzidas
no municipio de Aquidauana, incentivando as agroindustrias, desde sua produgdo até a
comercializagdo seguindo as normas de vigilancia sanitaria e exportagdo.

9. Garantir aos agricultores familiares a gradagem e outros servigos das
patrulhas agricolas do municipio;

10. Incentivar a atividade de apicultura, como fonte, renda e geragdo de
empregos;

11. Apoiar a atividade de avicultura de corte com acompanhamento de todas
as legislagdes vigentes, proporcionando nas aldeias, distritos ¢ assentamentos, uma fonte
de renda alternativa com a comercializa¢do de frango caipira e semi confinado.

12. Promover o desenvolvimento da pecudria leiteira como fonte de renda de
sustentagdo da propriedade;

13. Incentivar a atividade de ovinocultura, caprinocultura, psicultura e
apicultura como alternativa de produgdo e renda.

14. Buscar a implantagio de agroindustrias no municipio visando a produgao
e o aumento do numero de postos de trabalho; incentivar a criagdo de agroindustrias
artesanais familiares e/ou comunitdrias que venham agregar valor a produgdo da
propriedade;

15. Estimular investimentos rurais para o produtor, orientando-os na
aplicagdo dos recursos;

16. Orientar os produtores rurais quanto as linhas de crédito disponiveis;

17. Implementar uma politica de acesso ao credito rural para produtores
e suas associagoes.

2.4 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
d) PLANO DE FOMENTO A QUALIFICACAO PROFISSIONAL

1. Reestruturar o Nucleo de Qualificagdo de Mao de Obra ¢ Geragdo de
Emprego e Renda;

2. Realizar um diagndstico permanente sobre as necessidades de méao de obra
local;

3. Criar um programa massivo de qualificagdo profissional, com a oferta
de cursos voltados para a economia da regido de modo formal e informal;

4. Fazer parcerias com as instituigdes, UEMS, UFMS, IFMS, SESC,
SENAR, SESI; para desenvolver projetos voltados ao desenvolvimento do Municipio de
Aquidauana;

5. Fomentar o empreendedorismo.

3 - ADMINISTRACAO PUBLICA
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1. Fazer recadastramento Econdmico e Imobiliério;

2. Dinamizar a Escola de Governo: renovar o convénio com a Fundagdo
Escola de MS; ampliar os cursos de capacitagdo para os servidores, com o objetivo de
desenvolver suas competéncias;

3. Implantar programas de capacitagdo e treinamento nas secretarias
municipais;

4. Fomentar a¢des que visem o desenvolvimento dos lideres, capacitando-os
para atuarem de forma estratégica, a fim de estimular o desenvolvimento e desempenho
dos servidores;

5. Revisar o Plano de Cargos e Salarios com a participagdo dos funcionarios
através de seu sindicato.

4 - POLITICA URBANA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
4.1 SERVICOS URBANOS

a) PLANO DE FOMENTO AOS SERVICOS URBANOS

1. Realizar periodicamente a manuten¢do da Iluminagdo Publica das ruas,
pragas e avenidas, utilizando os equipamento e recursos municipais;

2. Expandir a rede de iluminag@o nos bairros e locais pré-identificados;

3. Criar um plano para efetivar a limpeza de bueiros e recomposi¢do das bocas
de lobos (grelhas);

4. Criar um projeto de coleta de pneus usados em oficinas e borracharias e
disposigdo final;

5. Reorganizar as equipes de capina, tapa-buracos, boca de lobo, poda de
arvores e varrigao.

6. Reativar o Programa Municipal de Arborizagdo “Aquidauana Verde”
e o viveiro municipal;

7. Readequar o Cemitério Municipal e realizar estudos para viabilizagdo de
uma nova drea;

8. Criar um projeto para descarte do 6leo de cozinha em parceria com 0s
Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) para o feitio de sabdo.

9. Garantir a¢des relacionadas com a reabilitagdo, recupera¢do de danos em
cenarios ocorridos por ocasides de desastres reconhecidos em situagdes de calamidade
publica.

4.2 LIXO URBANO
b) PLANO DE TRATAMENTO DO LIXO URBANO

1. Ampliar area do Aterro Sanitario, para a construgdo de nova Célula;
2. Revisar e atualizar o Codigo Municipal de Limpeza Urbana;
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3. Encaminhar aos municipes junto com o carné do IPTU, cartilha informativa
referente ao Codigo Municipal de Limpeza Urbana, atualizado e Conscientiza¢do da
Coleta Seletiva do Lixo;

4. Realizar parceria com a ASSEPAR - Associagdo dos Separadores de
Residuos para a separagdo dos materiais reciclaveis como formas de tratamento dos
residuos solidos;

5. Identificar o local (4rea) para destinagdo final do Lixo Publico e Lixo dos
Residuos de Imdveis;

6. Fiscalizar o cumprimento do Cddigo Municipal de Limpeza Urbana
(Lei n°1.769/2000;

7. Viabilizar estudos para a implantagdo de consércio intermunicipal para
utiliza¢@o de Aterro Sanitério disposi¢ao final dos residuos.

4.3 HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA

¢) PLANO HABITACIONAL E REGULARIZACAO FUNDIARIA

1. Realizar um levantamento com cadastro e controle das areas publicas
destinadas ao municipio;

2. Buscar e articular a¢des para a constru¢do de Unidades Habitacionais para
suprir o déficit habitacional;

3. Promover parcerias com o Governo do Estado para construgdes de
Unidades Habitacionais nas Aldeias e Distritos;

4. Buscar subsidios para construgdo, reforma e saneamento para Mddulos
Sanitarios Domiciliares-MSD (Fossas € Sumidouros);

5. Propor medidas capazes de facilitar e baratear o acesso a regularizagdo
fundiaria;

6. Ativar o Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagéo;

7. Buscar e articular agdes para doagdo de Kits Habitacionais para pessoas em
vulnerabilidade econdmica.

4.4 URBANIZACAO

d)PLANO DE FOMENTO A URBANIZACAO

1. Revisar o Plano Diretor e do Cédigo de Obras e Posturas;

2. Elaborar o Plano Municipal de Urbanizagao;

3. Elaborar a Lei de Zoneamento;

4. Atualizar o Cadastro Municipal Territorial (multifinalitario);

5. Manuten¢do das vias ndo pavimentadas com cascalhamento na area
urbana e rural;

6. Dotar de infraestrutura as pragas e jardins do municipio;

7. Implantar o transporte coletivo, com subsidios para idosos e estudantes;

8. Reestruturar os abrigos cobertos para ponto de onibus;
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9. Construgdo € Manutengdo de pontes do Municipio visando assegurar o
acesso;

10. Dotar o municipio com infraestrutura adequada para atender a populagéo
durante calamidades publicas (enchentes);

11. Revitalizar a Esta¢do Rodovidria.

4.5 PAVIMENTACAO E DRENAGEM

¢) PLANO DE FOMENTO A PAVIMENTACAO E SERVICO DE
DRENAGEM

1. Solicitar a Sanesul o cumprimento do contrato pactuado com o municipio
em relagdo a rede de esgoto.

2. Recapear parte da area pavimentada de acordo com as necessidades;

3. Pavimenta¢do ¢ Drenagem nas vias do Municipio para mobilidade da
populagdo;

4. Reativar a fabrica de lajotas;

5. Articular junto aos Governos Estadual e Federal agdes para libera¢do dos
recursos da Obra de Constru¢do da Rodovia BR 419, anel vidrio e novo acesso a
Aquidauana, solucionando o isolamento decorrentes das enchentes.

4.6 - SANEAMENTO BASICO

f) PLANO PARA O FOMENTO DO SANEAMENTO BASICO

1. Avaliar as areas a serem pavimentadas e definir as prioridades de
implantagio da Rede de Esgoto junto a Sanesul para readequagdo do projeto de
investimento:

2. Adogdo de medidas de fomento a moderagdo do consumo de dgua;

3. Sensibilizar ¢ mobilizar as a¢des junto a populagdo para campanhas
educativas sobre a importancia da regularizagdo das ligagdoes na rede de esgoto ¢
consequéncias negativas das ligacdes irregulares:

4. Elaborar plano juntamente com a Sanesul para a erradicagdo de ligagdes
clandestinas na galeria de aguas pluviais;

4.7 PRESERVACAO AMBIENTAL (CORREGOS, NASCENTES E
MATAS CILIARES)

g) PLANO PARA PRESERVACAO DOS CORREGOS, NASCENTES
E MATAS CILIARES
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1. Realizar parcerias com as Universidades para utilizar os trabalhos de
pesquisas na preservagio dos mananciais dos Corregos Jodo Dias, Guanandy e Parque
Municipal Natural da Lagoa Comprida;

2. Sensibilizar e mobilizar a populagdo local sobre a importdncia da
preservagdo dos Corregos e Nascentes;

3. Criar uma consciéncia educativa e ambiental através de palestras e
reunides com liderangas dos bairros e alunos.

4.8 RUAS E PRACAS
h) PLANO DE REVITALIZACAO DAS RUAS E PRACAS

1. Realizar a pavimentagio nas areas de circulagdo e implantagio de piso tatil;

2. Efetuar a recuperagdo de meio fio;

3. Implementar e reestruturar as rampas de acessibilidade;

4. Realizar a manutengdo e reforma dos parques infantis;

5. Estruturar um projeto para arborizagdo e jardinagem das pragas;

6. Viabilizar estudos com 0 objetivo de implanta¢@o de novas pragas;

7. Criar uma equipe para manutengdo e jardinagem constante, em formato
rodizio para atendimentos das pragas e espagos municipais.

4.9 TRANSITO E MOBILIDADE URBANA

i) PLANO DE FOMENTO A MELHORIA DO TRANSITO E
MOBILIDADE URBANA

1. Realizar a manutengio e revitalizagdo de placas de sinalizagdo de transito;
2. Reestruturar e manter as pinturas de faixas de sinalizagdo horizontal;

3. Recuperar e criar um plano de manutengdo e revitalizagdo das calgadas com
obrigatoriedade da adaptagdo do piso tatil;

4. Realizar a criagdo de passarelas de concretos no piso da rua interligando as
calgadas, onde houver pavimentagdo de bloquete;

5. Buscar parceria junto ao Governo Federal para autorizagdo de
estacionamento de veiculos no Patio da Estagdo Ferrovidria;

6. Viabilizar a implantagdo de ciclovia na Rua Estevdo Alves Corréa, sentido
centro- bairro, permitindo através de sinalizagao horizontal para o estacionamento lateral
para veiculos;

7. Construir um projeto para padronizagéo de calgadas, buscando a melhoria
de circulagdo de pedestres e em especial de pessoas com defici€ncia;
8. Implantar o transporte coletivo, com subsidios para idosos e estudantes.

4.10 PARQUES NATURAIS MUNICIPAIS
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j) PLANO DE FOMENTO A REVITALIZACAO DOS PARQUES
NATURAIS

1. Incentivar e fomentar a revitalizagdo da Lagoa Comprida;

2. Gerir a regularizagdo Fundidria da area do Parque Municipal Natural
da Lagoa Comprida para obten¢do de matricula, efetuando a exclusdo das reas de
conflito;

3. Realizar um estudo da qualidade da 4gua do Parque Municipal Natural da
Lagoa Comprida;

4. Incentivar e buscar a¢des a fim da preserva¢do da nascente do Parque
Municipal Natural da Lagoa Comprida;

5. Reestruturar o Viveiro do Parque Municipal Natural da Lagoa Comprida;

6. Realizar um levantamento das areas que estdo em conflito com o Parque
Municipal Natural do Pirizal;

7. Elaborar um projeto de revitalizagdo e reflorestamento do Parque
Municipal Natural do Pirizal;

8. Incentivar a¢des de sensibilizagdo junto a populagdo proxima do Parque
Municipal Natural do Cérrego Jodo Dias e Corrego Guanandy, para a preservacdo dos
mananciais e delimita¢do da 4rea de APP;

9. Elaborar um Plano Municipal de Manejo para os Parques. Regulamentando
as normas para uso dos Parques Municipais Naturais.
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MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE AQUIDAUANA

2020 2021 2022 2023
IPCA + PIB ESTADUAL 4,00+234 3,75+224 425+2,16 425+224
PIB ESTADUAL EM VALOR 116.672,97 123.758,98 131.802,64 140.487,73
INCREMENTO DE RECEITA 0,0634 0,0599 0,0641 0,0649
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA - 2021
NATUREZA DA RECEITA 2020 2021 2022 2023
PROPOSTA 2019 PROPOSTA 2020 PREVISAQ 2021 PREVISAO
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES MELHORIA
12.326.400,00 0,0599 13.064.751,36 0,0641 13.902.201,92 0,0649 14.804.454,83
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 7.579.250,00 0,0599 8.033.247,08 0,0641 8.548.178,21 0,0649 9.102.954,98
RECEITA PATRIMONIAL 3.704.400,00 0,0599 1.926.293,56 0,0841 2.049.768,98 0,0649 2.182.798,98
RECEITA DE SERVICOS 2.500,00 0,0599 2.649,75 0,0641 2.819,60 0,0649 3.002.59
TRANSFERENCIAS CORRENTES 130.282.300,00 0,0599 142.086.209,77 0,0641 153.193.935,82 0,0649 165.136.222,25
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 320.000,00 0,0599 339.168,00 0,0641 360.908,67 0,0649 384.33164
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS 8.494,950,00 0,0599 9.003.797 51 0,0841 9.580.940,93 0,0849 10.202.743,99
RECEITAS DE CAPITAL -
OPERACC)ES DE CREDITO 10.000.000,00 0,0599 5.000.000,00 0,0641 1.000.000,00 0,0849 1.000,00
ALIENAGCAO DE BENS 1.000,00 0,0598 1.059,90 0,0641 1.127,84 0,0649 1.201,04
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 9.867.200,00 0,0589 8.458.245,28 0.0641 7.000.418,80 0,0649 5.454 745,98
DEDUCAO DA RECEITA 12.808.000,00) (13.575.199,20 0,0641 | (14.445.369,47) 0,0649 (15.382.873,95)
TOTAL DA ENTIDADE 174.“0.2.23,4_&‘1. st 181.194.931 AR 191.890.582,34
TOTALGERAL e 174.340.223,00 | | -ﬁi.MDSL”.[ | 191.890.582,34
FONTE: Prefeitura Municipal de Aquidauana
166.064.600,00 (0,18) 172.412.869,54 (0,13) 179.144.034,48 (0.13) 189.706.582,32
MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE AQUIDAUANA
2020 2021 2022 2023
IPCA + PIB ESTADUAL 4,00+234 375+2.24 425+218 425+224
PIB ESTADUAL EM VALOR 116.672,97 123.758,98 131.802,64 140.487,73
INCREMENTO DE RECEITA 0,063 0,060 0,064 0,065
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DA DESPESA - 2021
NATUREZA DA DESPESA 2020 2021 2022 2023
PROPOSTA 2021 PROPOSTA 2022 PROPOSTA 2023 PREVISAOQ
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE
NATUREZA DE DESPESA
DESPESAS CORRENTES (I) 141.649.000,00 0,17970 150.133.775,10 0,1923 159.757.350,08 0,1947 170.125.602,10
Pessoal e Encargos Sociais 72.334.600,00 0,05990 76.667.442 54 0,0641 81,581.825,61 0,0649 86.876.486,09
Juros ¢ Encargos da Divida 213.100,00 0,05990 225.864,69 0,0641 240.342,62 0,0849 255.940,85
Qutras Despesas Correntes 69.101.300,00 0,05990 73.240.467 87 0,0641 77.935.181,86 0,0649 82.993.175,16
DESPESAS DE CAPITAL (IT) 26.710.400,00 0,05990 22.711.352,96 0,0841 19.843.831,08 0,0848 20.067.795,72
Investimentos 25.009.300,00 0,05990 20.908.357,07 0,0641 17.925.263,16 0,0649 18.025.213,89
Inversdes Financeiras 1.100,00 0,05990 1.165,89 0,0641 1.240,62 0,0649 132114
Amortizagdo da Divida 1.700.000,00 0,05990 1.801.830,00 0,0641 1.917.327,30 0,0649 2.041.761.84
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.410.600,00 0,05990 1.495.094,94 0,0641 1.590.930,53 0,0649 1.694.181,92
TOTAL 169.770.000,00 174.340.223,00 181.192.111,69 191.887.579,74
- - - - - 2.819,60 - - 3.002,59
157.856.900,00 l (0,12)| 172.312.528,31 I (O,13)l 179.034.441,77 I (0,13) 189.589.877,05 I

OBS.: PIB do Estado, para projetar a receita, sera adicionado o IPCA projetado em 4,00% para 2020, 3,75% para 2021, 4,25% para 2022 e 4,25% para 2023.

EXERCICIOS
DESCRICAO 2020 2021 2022 2023
IPCA 4,00% 3,75% 4,25% 4,25%
PIBNS, | P 116.672,97 123.758 98 131.802,64 140.487.73
Taxa de tresdmento {1\ 2,34% 2.24% 3,16% 2,24%
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2.1 DEMONSTRATIVO | — METAS ANUAIS

MUNICIPIO DE AQUIDAUANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

LRF, art. 4°, § 1 R$ 1,00
EXERCICIO DE 2021 EXERCICIO DE 2022 EXERCICIO DE 2023
Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICAGAO c
orrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/ PIB) Corrente Constante (c/PIB)
(a) x 100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total 174.340.223,00 164.471.908,49 1408,71 181.194.931,29| 150.995.776,08 1374,75| 191.890.582,34 159.908.818,61 1365,89
Receitas Primarias (1) 172.412.869 54 162.653.650,51 1393,13| 179.144.034,48 | 149.286.695,40 1359,18( 189.706.582,32 | 158.088.818,60 1350,34
Despesa Total 174.340.223,00 164.471.908,49 1408,71 181.192.111,69| 150.993.426 41 1374,72| 191.887.579,74| 159.906.316,45 1365,87
Despesas Primarias (l1) 172.312.528,31 162.558.988,97 1392,32| 179.034.441,77| 149.195.368,15 1358,35| 189.589.877,05( 157.991.564,20 1349,51
Resultado Priméario (I — II) 100.341,23 94.661,54 0.81 109.592,70 91.327,25 0,83 116.705,27 97.254,39 0,83
Resultado Nominal -3.636.448,83 -3.430.612,11 -29,38 -3.5622.264,34| -3.144.878,87 -26,72| -3.411.66524 -2.843.054,37 -24,28
Divida Publica Consolidada 22.182.393,06 20.926.785,91 179,24 21.485.865,92| 19.183.808,86 163,02| 20.811.209,73| 17.342.674,78 148,14
Divida Consolidada Liquida -27.229.082,96 -25.687.814,11 -220,02 -26.374.089,76| -23.548.294 43 -200,10| -25.545.943,34| -21.288.286,11 -181,84
P
EXERCICIO DE 2021 EXERCICIO DE 2022 EXERCICIO DE 2023
PIB ESTADUAL: VALOR VALOR VALOR
FAN .\ /M 123.758,98 131.802,54 140.487,73
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2.2 DEMONSTRATIVO Il - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

LRF, art_4°, §2° inciso |

MUNICIPIO DE AQUIDAUANA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

R$ 1.00
[-Metas ZP(I)'tl:;islas em % PIB 1I-Metas l;;zlllgizadas em % PIB Variagso
ESPECIFICACAO e — -
(a) (b) (b-a) (¢/a) x 100

Receita Total 154.168.000,00] 157944,419 0,00 0.000] -154.168.000,00 -100,00%:
Receita Primarias(I) 152.668.000,001 156407,676 0.00 0.000] -152.668.000.00 -100.00%
Despesa Total 154.168.000.00) 157944 419 0,00 0,000] -154.168.000.00 -100.00%
Despesa Primarias (1I) 152.668.000,00| 156407,676 0,00 0,000] -152.668.000.00 -100.00%
Resultado Primario (I1-11) 0,00 0,000 0,00 0.000 0,00] #DIV/0!
Resultado Nominal -2.758.368.58 -2825,936 0,00 0,000 2.758.368.58 -100.00%
Divida Publica Consolidada 19.105.680,92 19573,684 0,00 0.000{ -19.105.680,92 -100,00%
Divida Consolidada Liquida -23.452.391,70| -24026,869 0,00 0,000 23.452.391,70 -100.00%

0
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2.3 DEMONSTRATIVO Ill — METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

MUNICIPIO DE AQUIDAUANA

ANEXO DE METAS FISCAIS _
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

LRF, art.4°, §2°, inciso I R$ 1,00
ESPECIFICAGAO VALORES A PRECOS CORRENTES
2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %
Receita Total 150.735.000,00( 154.168.000,00|  97,77%]| 169.770.000,00]  90,81%| 174.340.223,00|  97,38%| 181.194.93120|  96,22%| 191890.562.34| 94.43%
Receitas Primarias (1) 143.755.300,00| 152.668.000,00(  94,16%| 166.064.600,00]  9193%| 172.412.869,54|  96,32%| 179.144.034,48|  96.24%| 189.706.582.32| 94.43%
Despesa Total 150.735.000,00| 154.168.000,00(  97,77%| 169.770.000,00]  90,81%| 174.340.22300|  97.38%| 181.192.111,69|  96.22%| 191.887.579.74| 94 43%
Despesas Primarias (1l) 141.780.420,00| 152.668.000,00(  92,87%| 157.856.900,00|  96,71%| 17231252831  9161%| 179.034.441,77|  96,25%| 189.580.877.05| 94 .43%
Resultado Primério (I - II) 1.974.880,00 0,00 #DIV/O! 8.207.700,00 0,00% 100.341,23| 8179,79% 109.592,70|  91,56% 116.705,27|  93,91%
Resultado Nominal -2.758.554,77| -2.758.368,58| 100,01%| -3754.334,95|  73.47% -3.636.448,83|  103,24%| -3.522.264,34 0,00%| -3411.66524|  0,00%
Divida Publica Consolidada 19.105.680,92| 19.105.680,92 100,00% 22.901.500,17 83,43% 22.182.393,06 103,24% 21.485.865,92 0,00% 20.811.209,73 0,00%
Divida Consolidada Liguida -23.452.391.70| -23.452.391,70|  100,00%| -28.111.79327|  8343%|  -27.229.082.96|  103,24%| -26.374.089,76 0.00%| -25.545.943.34]  0,00%
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %

Receita Total 124.332.153,41| 126.219.548 44 98,50%| 141.475.000,00 89,22%| 164.471.908,49 86,02%| 150.995.776,08 108,92%| 159.908.818,61 94 43%
Receitas Primarias (1) 122.169.335,66| 124.023898,53|  98,50%| 138.387.166,67|  89,62%| 162.653650,51|  85.08%| 149.286.69540| 108.95%| 158.088818.60| 94 43%
Despesa Total 124.332.153,41| 126.219.548 44 98,50%| 141.475.000,00 89,22%| 164.471.908,49 86,02%| 150.993.426,41 108,93%| 159.906.316,45 94,43%
Despesas Primarias (Il) 122.645.922,30| 123.005.011,48|  99,71%| 131.547.416,67|  9351%| 162.558.98897|  80,92%| 149.195.366,15| 108,96%| 15799156420 94 43%
Resultado Primério (I - Il) -476.586,64| 1018.887,05| -46,78%| 6839.750,00|  14.90% 94.661,54| 722548% 91.327,25|  103,65% 97.254,39|  93,91%
Resul(ado Nominal -2602.410,16| -2462.829,09| 10567%| -3.128.61246|  7872%| -3.430612,11|  91,20%| -3.144.878,87| 109,09%| -2.84305437| 110,62%
a Piblica Consolidada 18.024.227,28| 18.024.227,28| 100,00%| 19.084.583,48|  94.44%| 2092678591  91,20%| 19.183.808,86| 109,09%| 17.34267478] 11062%
V|d Censptidada Liquida 4| | -22.124.897.83| -22124.897,83| 100,00%| -23426.49439]  94.44%| -25687.814,11]  91.20%| -23.548204.43| 109.09%| -21288286.11] 11062%
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2.4 DEMONSTRATIVO IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

MUNICIPIO DE AQUIDAUANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

LRF, art.4°, §2°, inciso lll R$ 1,00
PATRIMONIO LiQUIDO 2017 % 2018 % 2019 %
PATRIMONIO/CAPITAL 62.391.850,00 100,00 62.145.117,00 100,00| 74.838.059,60 100,00
TOTAL 62.391.850,00 100,00| 62.145.117,00 100,00| 74.838.059,60 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2017 % 2018 % 2019 %
PATRIMONIO/CAPITAL -8.541.423,00 0,00 9.158.893,00 100,00| -1.497.184,32 100,00
-8.541.423,00 0,00] 9.158.893,00 100,00| -1.497.184,32 100,00

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
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2.5 DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO
DE ATIVOS

MUNICIPIO DE AQUIDAUANA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

LRF, art.4°, §2° inciso Il R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2019(a) 2018 (b) 2017 (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS 781.450,50 324.371,28 0,00
U}
Alienagao de Bens Mobveis 236.560,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Iméveis 544.890,50 324.371,28 0,00
TOTAL 781.450,50 324.371,28 0,00
DESPESAS
LIQUIDADAS 2019 (d) 2018(e) 2017(f)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE 289.502,80 324.281,10 0,00
ATIVOS (Il)

DESPESAS DE CAPITAL 289.502,80 324.281,10 0,00
Investimentos 289.502,80 324.281,10 0,00
Inversdes Financeiras

Amortizagédo da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE 0,00 0,00 0,00

PREVID.

Regime Geral de Previdéncia Social - -

Regime Préprio dos Servidores Publicos
SALDO FINANCEIRO 2019 2018 2017

(G)=((la - lid) + | (h) = ((Ib - lie) + (i) = (Ic - lif)
I11h) I1i)

YALOR I 492.037,88 90,18 0,00

N
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2.6 DEMONSTRATIVO VI - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA‘E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPIO DE AQUIDAUANA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

LRF, art.4° §2° inciso |V, alinea a R$ 1,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2017 2018 2019
RECEITAS CORRENTES 6.794.488,20 9.540.330,13 7.062.802,34
Receita de Contribuigdes 6.794.488,20 4.539.465,59 46.836,15
Pessoal Civil 6.315.022,86 4.539.465,59 29.430,22
Pessoal Militar - - -
Outras Contribuigées Previdenciarias 479.465,34 - 17.405,93
Compensagao Previdenciaria entre RGPS e RPPS - B -
Receita Patrimonial B 4.914.666,80 1.760.961,87
Outras Receitas Correntes - 86.197,74 5.255.004,32
RECEITAS DE CAPITAL - 1.423.558,53 -
Alienagéo de Bens - - -
Outras Receitas de Capital - 1.423.558,53 B
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS - -

Contribui¢do Patronal do Exercicio - - -
Pessoal Civil - E
Pessoal Militar -

Contribuicao Patronal de Exercicios Anteriores - -
Pessoal Civil - -
Pessoal Militar - -

REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT - - -
(-) DEDUCAQ DA RECEITA - - -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 6.794.488,20 10.963.888,66 7.062.802,34
DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2017 2018 2019
ADMINISTRACAO GERAL 278.185,12 104.820,14 612.181,84

Despesas Correntes 270.928,20 98.399,76 594.139,84

Despesas de Capital 7.256,92 6.420,38 18.042,00

PREVIDENCIA SOCIAL - - B
Pessoal Civil 5.769.667,99 4.193.050,24 10.235.430,42
Pessoal Militar - -

Outras Despesas Correntes 298.336,48 1.722.935,16 -
Compensacéo Previd. de aposent. RPPS e RGPS - - -
Compensacao Previd. de Pensées entre RPPS e RGPS - - -

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (11 6.346.189,59 6.020.805,54 10.847.612,26
RESleTA O PREVIDENCIARIO (I - 1I) 448.298,61 4.943.083,12 (3.784.809,92)
DISPONIBILIDADES FINANICEIRAS DO RPPS 9.864.643,85 11.684.842 42 12.594.205,55
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MUNICIPIO DE AQUIDAUANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021
LRF, art.4° §2° inciso |V, alinea a R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO SALDOdFlgéNCE.IROADO. EXERC'CICIO
(@) b) © = (A-b) (d) (d Exercicio Antrior) + ( ¢)
2018 0,00 0,00 0,00 44.918.277,30
2019 16.333.033,64 10.088.227,96 6.244 805,68 51.163.082,98
2020 15.839.500,59 10.359.839,66 5.479.660,93 56.642.743,91
2021 15.823.878,68 11.851.173,46 3.972.705,22 60.615.449,13
2022 16.153.570,48 13.260.822,55 2.892.747 93 63.508.197,06
2023 15.458.933,31 14.091.263,09 1.367.670,22 64.875.867,28
2024 16.060.408,76 15.168.784,88 891.623,88 65.767.491,16
2025 16.819.970,61 16.002.714,71 817.255,90 66.584.747,06
2026 18.014.625,22 16.877.035,80 1.137.589,42 67.722.336,48
2027 18.970.362,91 18.674.388,84 295.974 07 68.018.310,55
2028 20.592.696,83 19.598.408,32 994 288,51 69.012.599,06
2029 21.991.257,71 21.510.067,68 481.190,03 69.493.789,09
2030 23.813.249,01 23.309.719,94 503.529,07 69.997.318,16
2031 25.656.658,92 25.236.414,39 420.244 53 70.417.562,69
2032 27.685.790,08 26.658.812,95 1.026.977,13 71.444.539,82
2033 29.356.081,95 29.348.492 94 7.589,01 71.452.128,83
2034 31.336.391,91 31.087.866,05 248.525 86 71.700.654,69
2035 33.495.830,26 32.644.602,13 851.228,13 72.551.882,82
2036 33.399.708,17 34.084.247,12 -684.538,95 71.867.343,87
2037 33.094.775,62 35.513.713,17 -2.418.937 55 69.448.406,32
2038 32.757.474,02 37.420.305,08 -4.662.831,06 64.785.575,26
2039 32.381.590,56 38.832.621,49 -6.451.030,93 58.334.544 33
2040 31.830.117,32 40.445.326,98 -8.615.209,66 49.719.334 67
2041 31.116.237,83 41.996.058,16 -10.879.820,33 38.839.514,34
2042 30.418.839,78 43.140.083,70 -12.721.243,92 26.118.270,42
2043 29.734.914,75 44.110.906,88 -14.375.992,13 11.742.278,29
2044 29.071.568,70 45.199.829,52 -16.128.260,82 -4.385.982,53
2045 29.193.712,34 45.453.200,57 -16.259.488,23 -20.645.470,76
2046 29.208.999,13 46.360.032,48 -17.151.033,35 -37.796.504,11
2047 29.263.432,08 47.486.575,16 -18.223.143,08 -56.019.647,19
2048 29.359.379,24 47.872.379,95 -18.513.000,71 -74.532.647 90
" 2049 29.551.605,83 46531.935,19 -16.980.329,36 -91.512.977,26
n ) A X \\ 2050 29.780.864,55 48.345.318,52 -18.564.453 97 -110.077.431,23
@Ué 5\ A 2051 30.024.446,77 48.244.736,43 -18.220.289,66 -128.297.720,89
‘ i '0'\/ 2052 30.263.049,25 47.900.263,15 -17.637.213,90 -145.934.934,79




2063 1.247.238,24 47.419.106,77 -46.171.868,53 -192.106.803,32
2054 258.286,24 46.985.800,47 -46.727.514,23 -238.834.317,55
2055 209.851,34 45.808.892,00 -45.599.040,66 -284.433.358,21
2056 146.329,82 44.742.408 .47 -44.596.078,65 -329.029.436,86
2057 63.134,53 44.194.662,03 -44.131.527,50 -373.160.964,36
2058 52.969,77 43.101.251,36 -43.048.281,59 -416.209.245,95
2059 37.388,39 41.880.375,06 -41.842.986,67 -458.052.232,62
2060 21.455,58 40.394.001,55 -40.372.545,97 -498.424.778,59
2061 11.238,85 38.905.946,74 -38.894.707,89 -537.319.486,48
2062 5.114,17 37.521.611,67 -37.516.497,50 -574.835.983,98
2063 0,00 35.887.911,28 -35.887.911,28 -610.723.895,26
2064 0,00 33.950.006,76 -33.950.006,76 -644.673.902,02
2065 0,00 31.936.309,43 -31.936.309,43 -676.610.211,45
2066 0,00 30.322.311,13 -30.322.311,13 -706.932.522,58
2067 0,00 27.977.540,37 -27.977.540,37 -734.910.062,95
2068 0,00 26.125.501,64 -26.125.501,64 -761.035.564,59
2069 0,00 24.793.675,43 -24.793.675,43 -785.829.240,02
2070 0,00 23.341.208,09 -23.341.208,09 -809.170.448,11
2071 0,00 21.764.604,12 -21.764.604,12 -830.935.052,23
2072 0,00 19.956.974,15 -19.956.974,15 -850.892.026,38
2073 0,00 18.311.439,55 -18.311.439,55 -869.203.465,93
2074 0,00 16.157.151,10 -16.157.151,10 -885.360.617,03
2075 0,00 13.746.239,57 -13.746.239,57 -899.106.856,60
2076 0,00 11.780.261,81 -11.780.261,81 -910.887.118,41
2077 0,00 10.397.397,20 -10.397.397,20 -921.284.515,61
2078 0,00 8.944.598 64 -8.944.598 64 -930.229.114,25
2079 0,00 7.928.129,82 -7.928.129,82 -938.157.244,07
2080 0,00 6.720.117,57 -6.720.117,57 -944 877 .361,64
2081 0,00 5.674.270,20 -5.674.270,20 -950.451.631,84
2082 0,00 4.536.367,74 -4.536.367,74 -954.987.999 58
2083 0,00 3.829.876,28 -3.829.876,28 -958.817.875,86
2084 0,00 3.553.520,02 -3.56563.520,02 -962.371.395,88
2085 0,00 2.957.401,53 -2.957.401,53 -965.328.797 41
2086 0,00 2.077.734,94 -2.077.734,94 -967.406.532,35
2087 0,00 1.729.778,45 -1.729.778,45 -969.136.310,80
2088 0,00 1.281.522,28 -1.281.522,28 -970.417.833,08
2089 0,00 872.240,13 -872.240,13 -971.290.073,21
2090 0,00 630.573,21 -630.573,21 -971.920.646,42
2091 0,00 479.327,31 -479.327,31 -972.399.973,73
2092 0,00 422.001,21 -422.001,21 -972.821.974,94
2093 0,00 424.420,52 -424.420,52 -973.246.395,46
DN 2094 ; 0,00 426.864,02 -426.864,02 -973.673.259,48
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2.7 DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAQ DA RENUNCIA DE RECEITA

MUNICIPIO DE AQUIDAUANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ 1,00
. RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
SETORES/PROGRAMAS/ /BENEFICIARIO COMPENSACAO
Tributo/Contribuigdo 2021 2022 2023
Aumento da base
) contribuitva atraves do
CONTRBUlNISRIPD'lEgEOA RISIGA: B IPTU 86.810,00 94.212,72 94.212,72 recadastramento e
atualizag&o do cadastro
economico
/' \
|
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2.8 DEMONSTRATIVO VIl - MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO

MUNICIPIO DE AQUIDAUANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ 1,00
EVENTO Valor Previsto 2016

Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 0,00
Reducédo Permanente de Despesa (I1)
Margem Bruta (lll) = (1+I1) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)

Impacto de Novas DOCC 0,00
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (llI-IV) 0.00

SEM MOVIMENTO |
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